OGLOSZENIE UZUPELNIAJACE
O ZWOLANIU
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

"UNIMA 2000 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE" S.A.
Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

W zwigzku ze zlozeniem w dniu 27 maja 2010r. przez akcjonariusza, posiadajacego co
najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego, wniosku o umieszczenie okreslonych spraw w porzadku
obrad (na podstawie art. 401 § 1 i 4 Kodeksu spotek handlowych), Zarzad UNIMA 2000
Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie przedstawia nowy porzadek obrad i
nowe projekty uchwat.

Data, godzina i miejsce walnego zgromadzenia oraz szczegolowy porzadek obrad,

18 czerwca 2010 r.,
godz. 10.00,
ul. Skarzynskiego 14, Krakow

Porzadek obrad

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie zdolno$ci Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia do podejmowania
uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Wybor Komisji Skrutacyjne;.

6. Wybor Sekretarza Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

7. Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i1 zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2009.

8. Podjecie Uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2009.

9. Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitalowej w roku obrotowym 2009.

10. Podjecie Uchwaty w sprawie rozpatrzenia 1 zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej za rok obrotowy 2009

11. Podjecie Uchwaly w sprawie przeznaczenia zysku osiggnigtego w 2009 roku.

12. Podjecie Uchwaly w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

13. Podjecie Uchwatly w sprawie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2009.

14. Podjecie Uchwaty w sprawie zmiany sktadu Rady Nadzorcze;j.

15. Podjecie Uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.



16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia.
Podjecie Uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego
Spotki poprzez emisje akcji serii F przeznaczonych dla posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii A, B, C i D, z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy.

Podjecie Uchwaly w sprawie w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A, B,
CiD.

Podjecie Uchwaty w sprawie uchwalenia ,,Programu Motywacyjnego dla cztonkow
Zarzadu 1 kluczowych  pracownikow  Spotki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne" S.A.”.

Podjecie Uchwaly w przedmiocie uzycia srodkoéw z kapitatu zapasowego Spotki.
Podjecie Uchwaly w sprawie wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej Spoiki.
Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Informacje o zamierzonych zmianach w tresci Statutu, zgodnie z art. 402 § 2 Ksh

Zgodnie z art. 402 § 2 Ksh Zarzad Spoiki podaje, iz zamierzone zmiany tresci Statutu Spotki
dotycza nastgpujacych paragrafow:

Dotychczasowe brzmienie § 5 ust. 1 Statutu Spotki:

§ 5.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:

a) produkcja maszyn biurowych i komputerow,

b) produkcja sprzetu i urzgdzen radiowych, telewizyjnych i telekomunikacyjnych

€) produkcja instrumentdéw 1 przyrzadow pomiarowych, kontrolnych, badawczych,
nawigacyjnych i innego przeznaczenia, z wyjatkiem sprzetu do sterowania procesami
przemystowymi,

d) produkcja systemow do sterowania procesami przemystowymi,

e) budownictwo,

f) handel hurtowy i komisowy, z wyjatkiem handlu pojazdami mechanicznymi i
motocyklami,

g) handel detaliczny, z wyjatkiem sprzedazy pojazdow mechanicznych i motocykli; naprawa
artykulow uzytku osobistego i domowego,

h) telekomunikacja,

i) pozostate posrednictwo finansowe, z wyjatkiem udzielania kredytow,

j) obshuga nieruchomosci,

K) wynajem maszyn i urzadzen,

1) informatyka,

m) dziatalno$¢ rachunkowo- ksiggowa, doradztwo, zarzadzanie holdingami,

n) badania i analizy techniczne,

0) pozostata dziatalnos¢ komercyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

p) nauka,

r) produkcja maszyn i aparatury elektrycznej, gdzie indziej niesklasyfikowana,

S) dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii,

t) dziatalno$¢ detektywistyczna i ochroniarska,

u) sprzedaz, obstuga i naprawa pojazdow samochodowych i motocykli, sprzedaz detaliczna
paliw do pojazdéw samochodowych,

W) dziatalno$¢ zwigzana z filmem i przemystem wideo, dziatalno$¢ radiowa i telewizyjna,



dzialalno$¢ artystyczna i rozrywkowa pozostata.

Proponowane brzmienie § S ust. 1 Statutu Spoélki:

§ 5.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

dd)

ff)
gg)
hh)

reprodukcja zapisanych no$nikow informacji (18.20.Z PKD);

produkcja komputerow i urzadzen peryferyjnych (26.20.Z PKD);

produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (26.30.Z PKD);

produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej (27.12.2);

naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13 PKD);

naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.PKD);

instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia (33.20.Z PKD);

realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow (41.10.Z
PKD);

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych (41.20.Z PKD);

roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (42.22.Z
PKD);

wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych instalacji
budowlanych (43.2 PKD);

sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek (45.11.Z PKD);
dzialalno$¢ agentdw zajmujacych si¢ sprzedaza maszyn, urzadzen przemystowych,
statkow 1 samolotow (46.14.Z PKD);

dzialalno§¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towarow roznego rodzaju (46.19.Z
PKD);

sprzedaz hurtowa narzgdzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (46.5 PKD);
sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (46.66.Z PKD);

sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (47.9
PKD);

transport drogowy towarow (49.41.Z PKD);

dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (59.11.Z PKD);
telekomunikacja (61 PKD);

dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana (62 PKD);

dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (63 PKD);

pozostata finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych (64.99.Z PKD);

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych(66.19.Z PKD);

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.Z PKD);

wynajem 1 zarzadzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z
PKD);

dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z PKD);

dziatalno$¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (70
PKD);

dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.Z PKD);
pozostale badania i analizy techniczne (71.20.Z PKD);

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.Z PKD);

badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z PKD);

dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z PKD);

pozostala dziatalno§¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.Z PKD);

wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (77.11.Z PKD);



JJ) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wilaczajac komputery (77.33.Z
PKD);

kk) wynajem i dzierzawa pozostaltych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.Z PKD);

Il) dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.Z PKD);

mm)dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (78 PKD);

nn) dziatalno$¢ organizatorow turystyki (79.12.Z PKD);

00) dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.Z PKD);

pp) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (82.11.Z PKD);

qq) dziatalno$¢ centroéw telefonicznych (call center) (82.20.Z PKD);

rr) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (82.30.Z PKD);

ss) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B PKD);

tt) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (85.59.Z PKD);

uu) naprawa i konserwacja komputerow i sprzgtu komunikacyjnego (95.1 PKD).

Dotychczasowe brzmienie § 6 ust. 1 Statutu Spotki:

§ 6.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie mniej niz 1 486 001 (jeden milion czterysta osiemdziesiat
sze$¢ tysiecy jeden zloty) ztotych i nie wigcej niz 2 686 000 (dwa miliony sze$¢set osiemdziesiat
sze$¢ tysiecy) ztotych i dzieli si¢ na: nie mniej niz 1 486 001 (jeden milion czterysta osiemdziesiat
szesC€ tysiecy jedna ) i nie wiecej niz 2 686 000 (dwa miliony sze$cset osiemdziesigt szes¢ tysiecy)
akcji o warto$ci nominalnej 1 (jeden ztoty) kazda, z czego:

a) 886 000 akcji serii A zostalo oznaczone numerami od 1 do 886 000,

b) 200 000 akcji serii B zostalo oznaczone numerami od 886 001 do 1 086 000,

c) 200 000 akcji serii C zostato oznaczone numerami od 1 086 001 do 1 286 000,

d) 200 000 akcji serii D zostato oznaczone numerami od 1 286 001 do 1 486 000,

e) nie mniej niz 1 i nie wigcej niz 1 200 000 akcji serii E zostato oznaczone numerami od

1 486 001 do 2 686 000.

Proponowane brzmienie § 6 ust. 1 Statutu Spolki:

1.

§ 6.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2 686 000 (dwa miliony sze$¢set osiemdziesiat szes$¢ tysigcy)

ziotych 1 dzieli si¢ na: 2 686 000 (dwa miliony sze$éset osiemdziesigt sze$¢ tysiecy) akcji o
warto$ci nominalnej 1 (jeden ztoty) kazda, z czego:

a) 886 000 akcji serii A zostato oznaczone numerami od 1 do 886 000,

b) 200 000 akcji serii B zostalo oznaczone numerami od 886 001 do 1 086 000,

c) 200 000 akc;ji serii C zostato oznaczone numerami od 1 086 001 do 1 286 000,

d) 200 000 akcji serii D zostalo oznaczone numerami od 1 286 001 do 1 486 000,

e) 1200 000 akcji serii E zostato oznaczone numerami od 1 486 001 do 2 686 000.

Dotychczasowe brzmienie § 11 Statutu Spotki:

=

§11.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w innej miejscowosci na terenie Polski.
Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie lub przepisach
Kodeksu spotek handlowych.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesigcy po
zakonczeniu roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych nie



10.

mniej niz jedna dziesiata cze$¢ kapitatu zakladowego Spotki. Wniosek o zwotanie Zgromadzenia
powinien okresla¢ sprawy wnoszone pod obrady.

Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ilekro¢ zlozy
wniosek o jego zwolanie, a Zarzad nie zwola zgromadzenia w terminie okre§lonym w Kodeksie
spotek handlowych.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogloszenie w Monitorze Sadowym i1 Gospodarczym,
opublikowane przynajmniej na trzy tygodnie przed terminem Zgromadzenia.

Na Walnym Zgromadzeniu rozpatrywane sa tylko sprawy objete porzadkiem obrad. W sprawach
nie objetych porzadkiem obrad uchwaly moga by¢ podjete jesli na Zgromadzeniu reprezentowany
jest caty kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.
Akcjonariusze maja prawo uczestniczy¢ i wykonywa¢ na Walnym Zgromadzeniu prawo glosu
osobiscie lub przez swoich pelnomocnikow.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrod osob uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia. Wybdr przewodniczacego powinien by¢ dokonany przed
przystapieniem do obrad.

Proponowane brzmienie § 11 Statutu Spélki:

=

@

10.

§ 11.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w innej miejscowosci na terenie Polski.
Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. W przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek
handlowych Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza Iub
Akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesigcy po
zakonczeniu roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych nie mniej niz jedng dwudziesta czes$¢
kapitalu zaktadowego Spotki.
Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okre§lonym w ust. 4, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za
wskazane.
W przypadku zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zaktadowego, Zarzad
powinien je zwotaé w ciggu dwoéch tygodni od daty zgloszenia zadania. Zadanie zwotania
Walnego Zgromadzenia powinno by¢ uzasadnione.
Na Walnym Zgromadzeniu rozpatrywane sg tylko sprawy objete porzadkiem obrad. W sprawach
nie objetych porzadkiem obrad uchwaly moga by¢ podjete jesli na Zgromadzeniu reprezentowany
jest caly kapitat zakladowy, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.
Akcjonariusze majg prawo uczestniczy¢ i wykonywac¢ na Walnym Zgromadzeniu prawo glosu
osobiscie lub przez swoich pelnomocnikow.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrod osob uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia. Wybor przewodniczgcego powinien by¢ dokonany przed
przystapieniem do obrad.

Dotychczasowe brzmienie § 14 Statutu Spotki:

1.

§ 14.
Rada Nadzorcza sktada si¢ =z pieciu czlonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego. Kazdemu z Zatozycieli Spotki przystuguje prawo wyznaczanie jednego
cztonka Rady Nadzorczej. Prawo to moze by¢ wykonywane dopoki Zatozyciel posiada co
najmniej 10 (dziesi¢¢) procent glosow na Walnym Zgromadzeniu. Pozostali cztlonkowie Rady
Nadzorczej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie. Przynajmniej jeden z czlonkow Rady



N

o

Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie jest cztonkiem niezaleznym, o ktorym mowa
w § 16.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe prawa i obowiazki tylko osobiscie.

. Wyznaczenie i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej przez Zatozycieli Spotki nastepuje poprzez

pisemne zawiadomienie, podpisane przez Zatozycieli i doreczone Spdice. W przypadku, gdyby
Zalozyciel nie wykonal swego uprawnienia pomimo dwukrotnego wezwania dokonanego przez
Zarzad w odstepach 15 dniowych, uprawnienie powyzsze przechodzi na Walne Zgromadzenia.
Spotka w terminie 7 dni od dnia otrzymania o$wiadczenia zobowigzana jest zglosi¢ zmiany do
Krajowego Rejestru Sadowego. W przypadku, gdy mandat czlonka Rady Nadzorczej
wyznaczonego przez Zatozycieli wygasa, sg oni zobowigzani do bezzwtocznego wyznaczenia w
jego miejsce nowego cztonka.

. Kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej jest kadencja wspolna. Kadencja pierwszej Rady

Nadzorczej uptynie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego
Spotki za 2007 rok. Kadencja kazdej kolejnej Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Mandaty czlonkow
Rady Nadzorczej wygasaja najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji.

. Rezygnacja z pelienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej jest skuteczna, jezeli zostata ztozona w

formie pisemne;j, na rece cztonka Zarzadu.
Ustgpujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie wybrani.

. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wybierany jest przez Rade Nadzorcza z

grona jej cztonkow.

Proponowane brzmienie § 14 Statutu Spoétki:

w

§ 14.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z nie mniej niz pieciu czlonkéow, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego. Kazdemu z Zalozycieli Spotki przystuguje prawo wyznaczanie jednego
cztonka Rady Nadzorczej. Prawo to moze by¢ wykonywane dopoki Zalozyciel posiada co
najmniej 10 (dziesig¢) procent glosow na Walnym Zgromadzeniu. Pozostali czlonkowie Rady
Nadzorcze] wybierani sg przez Walne Zgromadzenie. Przynajmniej jeden z cztonkéow Rady
Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie jest cztonkiem niezaleznym, o ktérym
mowa w § 16.

. W razie $mierci lub ztozenia rezygnacji przez cztonka (cztonkoéw) Rady Nadzorczej - Rada

Nadzorcza, w okresie swojej kadencji - ma prawo dokooptowania, do czasu powotania przez
Walne Zgromadzenie nowego cztonka (nowych cztonkéw) w miejsce tego (tych), ktorzy ustapili
w czasie kadencji. Prawo dokooptowania, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, przystuguje
Radzie Nadzorczej wylacznie w przypadku, kiedy ilo$¢ cztonkow Rady Nadzorczej spadnie
ponizej pieciu czionkow. Taki czlonek Rady Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego
Zgromadzenia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe prawa i obowigzki tylko osobiscie.

Wyznaczenie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej przez Zatozycieli Spotki nastepuje poprzez
pisemne zawiadomienie, podpisane przez Zatozycieli i dorgczone Spolce. W przypadku, gdyby
Zalozyciel nie wykonal swego uprawnienia pomimo dwukrotnego wezwania dokonanego przez
Zarzad w odstepach 15 dniowych, uprawnienie powyzsze przechodzi na Walne Zgromadzenia.
Spotka w terminie 7 dni od dnia otrzymania o$wiadczenia zobowigzana jest zglosi¢ zmiany do
Krajowego Rejestru Sadowego. W przypadku, gdy mandat czlonka Rady Nadzorczej
wyznaczonego przez Zatozycieli wygasa, sg oni zobowigzani do bezzwlocznego wyznaczenia w
jego miejsce nowego cztonka.

. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencja wspolng i trwa trzy lata. Mandaty czlonkow

Rady Nadzorczej wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji.

. Rezygnacja z pelienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej jest skuteczna, jezeli zostala ztozona w

formie pisemnej, na rece cztonka Zarzadu.

. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie wybrani.



8. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wybierany jest przez Rade Nadzorcza z

grona jej cztonkow.

Dotychczasowe brzmienie § 17 Statutu Spélki:

§17.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki. Do kompetencji Rady Nadzorczej
nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych cztonkéw Zarzadu Spotki,

ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu oraz zasad wynagradzania,

zawieszanie, z waznych powodow, w czynnos$ciach poszczegolnych lub wszystkich czionkow

Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnos$ci

cztonkow Zarzadu w przypadku odwotlania, rezygnacji lub niemozno$ci sprawowani swych

czynnosci,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

wybor biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki zgodnie z

przepisami ustawy o rachunkowosci, doradcy podatkowego, audytora,

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki i sprawozdania finansowego Spoiki oraz

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej, w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami 1

dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku

albo pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego

sprawozdania z wynikow tej oceny,

wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub

udzialow w nieruchomosci oraz ustanawiania ograniczonego prawa rzeczowego,

wyrazanie zgody na zbywanie, nabywanie oraz obcigzanie przez Spotke udziatow, akcji lub

innych tytutow uczestnictwa w innych podmiotach, w tym takze akcji dopuszczonych do obrotu

na rynku regulowanym,

wyrazanie zgody na podejmowanie czynnosci skutkujacych powstaniem dla Spéotki zobowigzania

powyzej warto$ci 100 % Kkapitatu zaktadowego, w szczegdlnosci zawarcia umowy kredytu,

pozyczki, w tym takze podjecie decyzji co do zrodta finansowania Spotki,

wyrazanie zgody na udzielenie poreczen, gwarancji, przejecie dtugu, ustanowienie hipoteki i

zastawu na kwote przewyzszajaca jednorazowo 50% kapitalu zaktadowego Spoftki,

udzielanie Cztonkom Zarzadu zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi,

udzielanie zgody na:

a) utworzenie zaktadu za granica,

b) realizowanie za granicag inwestycji kapitatowych lub rzeczowych na kwote przekraczajacg 20
% kapitatu zaktadowego,

C) tworzenie spotek prawa handlowego oraz przystgpowanie do istniejgcych spotek,

opiniowanie emisji papierow wartosciowych przez Spotke,

udzielanie zgody na wyptate przez Spotke akcjonariuszom zaliczki na poczet przyszlej

dywidendy.

Proponowane brzmienie § 17 Statutu Spoétki:

§17.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki. Do kompetencji Rady Nadzorczej
nalezy w szczegolnosci:

1) powotywanie i odwolywanie Prezesa i pozostatych cztionkéw Zarzadu Spoiki,

2) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu oraz zasad wynagradzania,
3) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegodlnych lub wszystkich cztonkow

Zarzadu, a takze delegowanie czionka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonkow Zarzadu w przypadku odwotania, rezygnacji lub niemoznoSci
sprawowani swych czynnosci,



4) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

5) wybor bieglego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci, doradcy podatkowego, audytora,

6) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego Spotki oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej, w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu
zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

7) wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatow w nieruchomosci oraz ustanawiania ograniczonego prawa rzeczowego,

8) wyrazanie zgody na zbywanie, nabywanie oraz obcigzanie przez Spotke udziatow, akcji lub
innych tytuléw uczestnictwa w innych podmiotach, w tym takze akcji dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym,

9) wyrazanie zgody na podejmowanie czynnosci skutkujgcych powstaniem dla Spotki
zobowigzania powyzej wartosci 150 % kapitalu zakladowego, w szczegdlnosci zawarcia
umowy kredytu, pozyczki, w tym takze podjecie decyzji co do zrodta finansowania Spoiki,

10) wyrazanie zgody na udzielenie por¢czen, gwarancji, przejecie dtugu, ustanowienie hipoteki i
zastawu na kwote przewyzszajaca jednorazowo 100% kapitatu zakltadowego Spotki,

11) udzielanie Cztonkom Zarzadu zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi,

12) udzielanie zgody na:

a) utworzenie zaktadu za granica,

b) realizowanie za granica inwestycji kapitatowych lub rzeczowych na kwotg przekraczajaca 20
% kapitatu zaktadowego,

C) tworzenie spotek prawa handlowego oraz przystepowanie do istniejgcych spolek,

13) opiniowanie emisji papieréw wartosciowych przez Spotke,

14) udzielanie zgody na wyptate przez Spotke akcjonariuszom zaliczki na poczet przysziej
dywidendy,

15) uchwalanie programéw motywacyjnych dla cztonkow Zarzadu i kluczowych pracownikéw
Spoiki i grupy kapitalowej, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej,

16) wykonywanie spraw okreslonych w uchwatach Walnego Zgromadzenia Spoiki.

Dotychczasowe brzmienie § 20 Statutu Spotki:

N

o

§ 20.
Zarzad Spoiki liczy od jednego do pigciu cztonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz nie wigcej, niz
dwoch Wiceprezesow.
Zarzad powotywany jest przez Rade Nadzorcza.
Kadencja cztonkow Zarzadu jest kadencja wspdlng. Kadencja pierwszego Zarzadu uptynie w dniu
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spoiki za 2008 rok.
Kadencja kazdego kolejnego Zarzadu trwa trzy lata. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja
najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy pehienia funkcji.
Mandat cztonka powotanego do Zarzadu przed uptywem danej kadencji wygasa rownoczesnie z
wygasni¢gciem mandatoéw pozostatych cztonkow Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani spoza grona akcjonariuszy.
Prezes i pozostali czlonkowie Zarzadu oraz caly Zarzad mogg by¢ odwotani lub z waznych
powodow zawieszeni przez Rad¢ Nadzorcza w kazdym czasie przed uplywem kadenc;ji.

Proponowane brzmienie § 20 Statutu Spolki:

1.

§ 20.
Zarzad Spoéiki liczy od jednego do pigciu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz nie wigcej, niz
dwoch Wiceprezesow.



n

Zarzad powotywany jest przez Rade Nadzorcza.

3. Kadencja cztonkoéw Zarzadu jest kadencja wspoélng i trwa trzy lata. Mandaty cztonkow Zarzadu
wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji.

4. Mandat czlonka powotanego do Zarzadu przed uptywem danej kadencji wygasa rownocze$nie z

wygasnigciem mandatow pozostatych cztonkow Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani spoza grona akcjonariuszy.

Prezes i pozostali cztonkowie Zarzadu oraz caly Zarzad moga by¢ odwotani lub z waznych

powoddow zawieszeni przez Rad¢ Nadzorcza w kazdym czasie przed uptywem kadenc;ji.

I

Dotychczasowe brzmienie § 24 Statutu Spoétki:

§ 24.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy zaczyna si¢ z dniem rejestracji
Spoftki i konezy si¢ dnia 31 grudnia 2004 r.

Proponowane brzmienie § 24 Statutu Spoélki:

§ 24.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Wykreslono § 31
Dotychczasowe brzmienie:

§ 31.

Dziennikiem dla ogloszen Spoétki jest Monitor Sadowy i Gospodarczy.

I11.0Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w walnym zgromadzeniu oraz
wykonywania prawa glosu, zgodnie z art. 402  pkt 2 Ksh

Na podstawie art. 402° Kodeksu Spolek Handlowych Spotka przekazuje informacije
dotyczace udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki:

a) Akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujagcym co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego przystuguje prawo zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki. Zadanie powinno zostaé
zgloszone Zarzadowi Spotki nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone na
pismie w siedzibie Spolki pod adresem ,,UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne”
S.A. ul. Skarzynskiego 14, 31-866 Krakoéw lub w postaci elektronicznej 1 przestanie na
nastepujacy adres poczty elektronicznej Spotki kontakt@unima2000.com.pl.



b)

d)

Akcjonariusz/ akcjonariusz powinien/ powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej
liczby akcji na dzien zlozenia zadania zalgczajac do zadania $wiadectwo/a
depozytowe, a w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spotkami
osobowymi potwierdzi¢ rowniez uprawnienie do dzialania w imieniu tego podmiotu
zalgczajac aktualny odpis KRS.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zglasza¢ na
pismie w siedzibie Spolki pod adresem ,,UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne”
S.A. ul. Skarzynskiego 14, 31-866 Krakow Ilub przy wykorzystaniu s$rodkéw
komunikacji elektronicznej Spotki podany w pkt. a) powyzej, projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Podobnie jak w pkt. a) powyzej akcjonariusz/akcjonariusze powinien/powinni
wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien ztozenia zadania zalaczajac do
zadania §wiadectwo/a depozytowe, a w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami
prawnymi 1 spotkami osobowymi potwierdzi¢ rdwniez uprawnienie do dziatania w
imieniu tego podmiotu zataczajac aktualny odpis z KRS.

Kazdy z akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
moze podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego
Zgromadzenia. O zamiarze zgloszenia takich projektow uczestnik WZA powinien
uprzedzi¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, przekazujgc mu tres¢ projektu
na pismie, najpdzniej bezposrednio po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty o
przyjeciu porzadku obrad.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Spotka informuje, iz wzor
formularza pozwalajacego na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika
zawierajacy dane okreslone w art. 402° KSH zostat zamieszczony na stronie
internetowej www.unima2000.com.pl w zaktadce Relacje Inwestorskie/ Spotka/
Walne Zgromadzenia. Spotka nie naktada obowigzku udzielania pelnomocnictwa na
powyzszym formularzu.

Pelnomocnictwo do gtosowanie przez pelnomocnika powinno by¢ udzielone na pi§mie
lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Jezeli pelnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, to Akcjonariusz
mocodawca powinien zawiadomi¢ o tym Spoéltke. Zawiadomienie powinno zostaé
ztozone Spoélce w terminie umozliwiajacym dokonanie identyfikacji mocodawcy i
jego petnomocnika, nie pézniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien na ktory
zostato zwolane Walne Zgromadzenie. Zawiadomienie moze mie¢ form¢ pisemnag lub
posta¢ elektroniczng. Zawiadomienie w formie pisemnej powinno by¢ przestane na
adres ,,UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. ul. Skarzynskiego 14, 31-866
Krakéw. Zawiadomienie w formie elektronicznej powinno by¢ przestane na adres:
kontakt@unima2000.com.pl.


http://www.unima2000.com.pl/

9)

Zawiadomienie powinno zawierac:

1. Imie¢ i nazwisko albo nazwe (firm¢) Akcjonariusza — mocodawcy oraz imiona i
nazwiska 0s6b uprawnionych do udzielenia pelnomocnictwa w jego imieniu,

2. Rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL
mocodawcy (w przypadku osob fizycznych) albo numer KRS (w przypadku
podmiotow wpisanych do rejestru przedsigbiorcow), miejsce zamieszkania
(siedzib¢) mocodawcy oraz kopie ww. dokumentéw przestang w formie
elektronicznej;

3. Imi¢ i nazwiska albo nazwe (firm¢) pelnomocnika, rodzaj oraz numer
identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL pelnomocnika (w
przypadku osoéb fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotow
wpisanych do rejestru przedsigbiorcow), miejsce zamieszkania (siedzibg) oraz
kopi¢ ww. dokumentow przestang w formie elektronicznej;

4. Numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktore umozliwiajg staty kontakt z
mocodawca;

5. Numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktore umozliwiaja weryfikacje
petnomocnika;

6. Date udzielenia pelnomocnictwa;

7. Zakres pelnomocnictwa, w tym w szczegélnosci wszelkie ograniczenia
petnomocnictw oraz wskazanie, czy pelnomocnik moze ustanawia¢ dalszych
pelnomocnikows;

8. Wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktérym pelnomocnictwo jest
udzielane;

9. Wskazanie, czy pelnomocnictwo jest odwotalne;

10. Podpis mocodawcy.

Jezeli zawiadomienie zostalo dokonane zgodnie z powyzszymi wymogami Spoika
niezwlocznie  potwierdza mocodawcy  dokonanie = zawiadomienia.  Jezeli
zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom Spoétka niezwlocznie informuje
o tym zglaszajacego wskazujac na braki zawiadomienia.

Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych
wymogow jest uwzgledniany przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania
pelnomocnika do reprezentacji mocodawcy na Walnym Zgromadzeniu. W
szczegolnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia danej
osoby z uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

1 f) Spolka nie przewiduje uczestnictwa akcjonariuszy Spotki w  Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

Spotka nie przewiduje wykonywania prawa glosu przez akcjonariuszy Spotki na
Walnym Zgromadzeniu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

IV.Dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, zgodnie z art. 402 % pkt 3

Ksh

Dniem rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu jest dzien 2 czerwca 2010r.



V. Uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z art. 4022 pkt 4
Ksh oraz 406° Ksh

W Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki beda miaty prawo uczestniczy¢ osoby,

ktore:

a) na szesna$cie dni przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia tj. w dniu 2
czerwca 2010r. (dzien rejestracji) beda akcjonariuszami Spotki oraz

b) nie wczesniej niz po ogloszeniu o zwolaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
nie pézniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu tj. w dniu 2 czerwca 2010r. ztoza zadanie o wystawienie
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu w podmiocie prowadzacym rachunek papieréw wartosciowych, na
ktorym zapisane sg akcje Spotki,

C) sg uprawnione z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i
uzytkownicy, ktorym przyshuguje prawo glosu, jezeli sa wpisani do ksiggi akcyjne;j
dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Zaleca si¢ akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa i zabranie go ze sobg w dniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Spotka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych (KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych przez podmioty
prowadzace rachunki wartoSciowe imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu oraz na podstawie wpisow w ksiedze akcyjne;j.

Na trzy dni powszednie przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
siedzibie Spotki zostanie wylozona do wgladu lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. AKcjonariusz bedzie mogt zadacd
przestania mu listy akcjonariuszy nieodplatnie pocztg elektroniczng podajac adres, na
ktory lista powinna by¢ wystana.

Vl.Informacja o pelnym tekscie dokumentacji oraz projekty uchwal, zgodnie z art.
4022 pkt 5 Ksh

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu mogg
uzyska¢ pelny tekst dokumentacji, ktora ma by¢ przedstawiona na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz projekty uchwal w siedzibie Spotki pod adresem ,,UNIMA 2000
Systemy Teleinformatyczne” S.A. ul. Skarzynskiego 14, 31-866 Krakow lub na stronie
internetowej Spotki pod adresem: www.unima2000.com.pl w zakladce Relacje
Inwestorskie/ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

VIl. Wskazanie strony internetowej, na ktorej beda udostgpnione informacje
dotyczace Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 402° pkt 6 Ksh

Spotka bedzie udostgpniala wszelkie informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki pod adresem: www.unima2000.com.pl w
zaktadce Relacje Inwestorskie/ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy



http://www.unima2000.com.pl/
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PROPONOWANE PROJEKTY UCHWAL

Uchwala nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w przedmiocie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg: "Unima 2000
Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedzibg w Krakowie wybiera na Przewodniczgcego
Zgromadzenia Pana/Paniq .............ccccceeeee e e

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwatla nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W sprawie przyjecia porzqdku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.,
uchwala co nastepuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. przyjmuje
nastepujgcy porzqdek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczqcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie zdolnosci Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia do podejmowania
uchwat.
Przyjecie porzqdku obrad.
Wybor Komisji Skrutacyjnej.
Wybor Sekretarza Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

N o ok

Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z
dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2009.



8. Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansoweg0
Spotki za rok obrotowy 2009.

9. Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2009.

10. Podjecie Uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2009

11. Podjecie Uchwaly w sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego w 2009 roku.

12. Podjecie Uchwaly w sprawie udzielenia cztonkom Zarzgdu Spotki absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

13. Podjecie Uchwaly w sprawie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow w roku obrotowym 2009.

14. Podjecie Uchwaly w sprawie zmiany sktadu Rady Nadzorczej.

15. Podjecie Uchwatly w sprawie zmiany Statutu Spotki.

16. Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

17. Podjecie Uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki poprzez emisje akcji serii F. przeznaczonych dla posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii A, B, C i D, z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy.

18. Podjecie Uchwaly w sprawie w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A, B,
CiD.

19. Podjecie Uchwaly w sprawie uchwalenia ,, Programu Motywacyjnego dla cztonkow
Zarzqdu i kluczowych pracownikow Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™
S.A.”.

20. Podjecie Uchwatly w przedmiocie uzycia Srodkow z kapitatu zapasowego Spotki.

21. Podjecie Uchwatly w sprawie wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej

22. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Drziatajgc na podstawie § 8 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "'Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A., uchwala co nastgpuje:

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. wybiera
Komisje Skrutacyjng w sktadzie:

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki
w roku obrotowym 2009

Dziatajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. a) w zwigzku z art. 395 §2 pkt 1) Kodeksu spotek
handlowych  Zwyczajne Walne  Zgromadzenie Spofki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzgdu "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z
dziatalnosci za rok obrotowy 2009 (tj. za okres od dnia 01.01.2009r. do dnia 31.12.2009r.).

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr §
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2009

Drziatajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. a) w zwigzku z art. 395 §2 pkt 1) Kodeksu spotek
handlowych  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:



§1
Zatwierdza sig¢ sprawozdanie finansowe Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.
Za rok obrotowy 2009 (1j. za okres od dnia 01.01.2009r. do dnia 31.12.2009r.), w ktorego
sktad wchodzi m.in.:

a) bilans sporzqdzony na dzien 31.12.2009r., ktdry po stronie aktywdéw i pasywoéw zamyka
sie kwotg 27 969 tys. z{,

b) rachunek zyskow i strat za okres od 01.01.2009r. do 31.12.2009r. wykazujgcy zysk netto w
wysokosci 1 074 tys. z,
C) dodatkowe informacje i wyjasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu 7 dziatalnosci Grupy Kapitatowej
w roku obrotowym 2009

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne

Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:
§1

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzgdu "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z

dziatlalnosci Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2009 (tj. za okres od dnia 01.01.2009r. do
dnia 31.12.2009r.).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2009



Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej *Unima 2000
Systemy Teleinformatyczne™ S.A. za rok obrotowy 2009 (tj. za okres od dnia 01.01.2009r. do
dnia 31.12.2009r.), w ktorego sktad wchodzi m.in.:

a) bilans sporzqdzony na dzien 31.12.2009r., ktéry po stronie aktywdéw i pasywow zamyka
sie kwotg 28 882 tys. z{,

b) rachunek zyskéw i strat za okres od 01.01.2009r. do 31.12.2009r. wykazujqcy zysk netto w
wysokosci 1 171 tys. z{,
¢) dodatkowe informacije i wyjasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego w 2009 roku

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Wypracowany w wysokosci 1.074.193,45 zt zysk w roku obrotowym 2009 (tj. za okres od dnia
01.01.2009r. do dnia 31.12.2009r.) obejmujgcym dziatalnos¢ Spotki "Unima 2000 Systemy
Teleinformatyczne” S.A. postanawia sie podzieli¢ w nastepujacy sposob:

a) kwote w wysokosci 510.340.00 zi to jest w kwocie 0,19 zI brutto Na akcje, przeznaczy¢ na
wyplate dywidendy,

b) kwote w wysokosci 563.853,45 zt przeznaczyé na kapital zapasowy. Na kapitat zapasowy

przeznacza sig rowniez niewyplaconq kwote dywidendy przypadajgcqg na akcje wiasne
posiadane przez Spotke.

§2



Ustala si¢ dzien 10 sierpnia 2010r., jako dzien nabycia praw do dywidendy (dzien dywidendy)
oraz dzien 27 sierpnia2010r. jako termin wypltaty dywidendy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firmg:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia cztonkowi Zarzgdu, Panu Krzysztofowi Kniszner,
absolutorium 7 wykonania przez niego obowiqzkéw w roku obrotowym 2009

Dzialajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. b) Statutu Spotki w zw. z 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych ~ Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne™ S.A., uchwala co nastgpuje:

§1
Postanawia si¢ udzieli¢ czlonkowi Zarzqdu, Panu Krzysztofowi Kniszner, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia cztonkowi Zarzgdu, Pani Magdalenie Kniszner,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009

Drziatajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. b) Statutu Spotki w zw. z 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ udzieli¢c czlonkowi Zarzqdu, Pani Magdalenie Kniszner, absolutorium z
wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W sprawie udzielenia cztonkowi Zarzgdu, Panu Krzysztofowi Sikorze,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009

Dziatajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. b) Statutu Spotki w zw. z 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych ~ Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne™ S.A., uchwala co nastgpuje:

§1
Postanawia sie udzieli¢ cztonkowi Zarzgdu, Panu Krzysztofowi Sikorze, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzgdu, Panu Konradowi Kosierkiewiczowi,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009

Drziatajgc na podstawie § 13 ust. 1 lit. b) Statutu Spotki w zw. z 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdétki  "Unima 2000  Systemy
Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ udzieli¢ czlonkowi Zarzgdu, Panu Konradowi Kosierkiewiczowi, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie



z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej, Panu Zbigniewowi Pietron
absolutorium 7 wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2009

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia sie udzieli¢ cztonkowi Rady Nadzorczej, Panu Zbigniewowi Pietron,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej, Pani Marii Skowron-Szafranskiej,
absolutorium 7 wykonania przez niego obowiqzkow w roku obrotowym 2009

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ udzieli¢ cztonkowi Rady Nadzorczej, Pani Marii Skowron-Szafranskiej,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku



w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej, Pani Elibiecie Zalecinskiej,
absolutorium z wykonania przez niego ebowigzkéw w roku obrotowym 2009

Drziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia sie udzieli¢ czlonkowi Rady Nadzorczej, Pani Elzbiecie Zalecinskiej,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej, Panu Stawomirowi Kaminskiemu,
absolutorium 7 wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2009

Drziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia sie udzieli¢ cztonkowi Rady Nadzorczej, Panu Stawomirowi Kaminskiemu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej, Panu Adamowi Bodzon,
absolutorium 7 wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009



Drziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ udzieli¢ czlonkowi Rady Nadzorczej, Panu Adamowi Bodzon, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2009.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie § 13 ust 1 lit. ¢) Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A., uchwala co nastepuje:

§1
Powotuje/Odwotuje sie Pana/Paniq .. ceeereneeveeenn. na cztonka Rady Nadzorczej Spotki
"Unima 2000 Systemy Telelnformatyczne" S A

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Drziatajgc na podstawie art.430 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A., uchwala co nastepuje:

§1



Zmienia si¢ § 5 USt. 1 Statutu Spotki, w ten sposob, ze przyjmuje brzmienie:

.S Sust 1

Przedmiotem dziatlalnosci Spotki jest:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
)

K)

0)

p)
q)

r)
)

y)
2)

reprodukcja zapisanych nosnikoéw informacji (18.20.Z PKD),

produkcja komputerow i urzqdzen peryferyjnych (26.20.Z PKD);

produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (26.30.Z PKD);

produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej (27.12.2);
naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych (33.13 PKD),
naprawa i konserwacja urzqdzen elektrycznych (33.14.PKD);

instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.Z PKD);
realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
(41.10.Z PKD);

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i
niemieszkalnych (41.20.Z PKD);

roboty zwigzane z budowgq linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych
(42.22.Z PKD);

wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych
instalacji budowlanych (43.2 PKD);

sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek (45.11.Z
PKD);

dziatlalnos¢  agentow  zajmujgcych  sie¢ sprzedazq maszyn, urzqdzen
przemystowych, statkow i samolotow (46.14.Z PKD);

dziatalnos¢ agentow zajmujqcych sie sprzedazq towarow roznego rodzaju
(46.19.Z PKD);

sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (46.5
PKD);

sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzqdzen biurowych (46.66.Z PKD),
sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowq, straganami i
targowiskami (47.9 PKD);

transport drogowy towarow (49.41.Z PKD),

dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (59.11.7
PKD);

telekomunikacja (61 PKD);

dziatalnos¢ zwiqzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalnos¢ powigzana (62 PKD),

dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (63 PKD),

pozostata finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych (64.99.Z PKD),

pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych(66.19.Z PKD),;

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.Z PKD);

wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z
PKD);

aa) dzialalnos¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe (69.20.Z PKD);
bb) dziatalnosé firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z zarzqdzaniem

(70 PKD);

cc) dziatalnos¢ w zakresie inZynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.Z

PKD);

dd) pozostate badania i analizy techniczne (71.20.Z PKD);



ee) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (72.19.Z PKD);

ff) badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z PKD);

99) dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z PKD);

hh) pozostala dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.Z PKD);

i) wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (77.11.Z PKD),

i) wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery
(77.33.Z PKD);

kKk) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzqdzen oraz dobr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.Z PKD);

)  dzierZawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.Z PKD);

mm) dziatalnos¢ zwigzana z zatrudnieniem (78 PKD);

nn) dziatalnos¢ organizatorow turystyki (79.12.Z PKD);

00) dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.Z
PKD);

pp) dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugq biura (82.11.Z PKD);

qq) dziatalnosé¢ centrow telefonicznych (call center) (82.20.Z PKD),

rr) dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongresow (82.30.Z PKD);

ss) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B
PKD);

tt) dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (85.59.Z PKD);

uu) naprawa i konserwacja komputerow i sprzetu komunikacyjnego (95.1 PKD).”

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z mocg obowiqzujgcq od dnia wpisu do
Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uchwala nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1
2. Zmienia si¢ § 6 ust 1 Statutu Spotki, w ten sposob, ze przyjmuje brzmienie: ,,Kapitat

zaktadowy Spotki wynosi 2 686 000 (dwa miliony szescset osiemdziesigt szes¢ tysiecy)
ztotych i dzieli sig na: 2 686 000 (dwa miliony szesc¢set osiemdziesigt szes¢ tysiecy) akcji o
wartosci nominalnej 1 (jeden ztoty) kazda, z czego:

f) 886 000 akcji serii A zostato oznaczone numerami od 1 do 886 000,

g) 200 000 akcji serii B zostato oznaczone numerami od 886 001 do 1 086 000,

h) 200 000 akcji serii C zostato oznaczone numerami od 1 086 001 do 1 286 000,

1) 200 000 akcji serii D zostato oznaczone numerami od 1 286 001 do 1 486 000,



J) 1200 000 akgji serii E zostato oznaczone numerami od 1 486 001 do 2 686 000.

§2

Zmienia si¢ § 11 Statutu Spotki, w ten sposob, Ze:

a)

b)

d)

ust. 2 przyjmuje brzmienie: ,, Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd. W przypadkach
okreslonych w Kodeksie spotek handlowych Walne Zgromadzenie mozZe zostaé
zwotane przez Rade Nadzorczg lub akcjonariuszy.”

w ust. 5 stowa: , jedng dziesigtq” zastepuje si¢ stowami: , jedng dwudziestq”, oraz
wykresla si¢ stowa: , Wniosek o zwolanie Zgromadzenia powinien okreslaé¢ sprawy
wnoszone pod obrady”,

ust. 6 przyjmuje brzmienie: ,,Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzgd nie zwola go w terminie okreslonym w ust. 4, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane.”,

ust. 7 przyjmuje brzmienie: , W przypadku ZzZgdania zwolania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenie przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co
najmniej jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego, Zarzqd powinien je zwotac¢ w ciggu
dwoch tygodni od daty zgloszenia zqdania. Zgdanie zwotania Walnego Zgromadzenia
powinno by¢ uzasadnione.”

§3

Zmienia si¢ § 14 Statutu Spotki, w ten sposob, Ze:

a) pomiedzy stowami: , sklada si¢ z” a ,, pieciu cztonkow”, dodaje si¢ stowa. ,, nie mniej

b)

c)

(2]

niz”,

dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu. ,, W razie smierci lub ztozenia rezygnacji przez czlonka
(cztonkow) Rady Nadzorczej - Rada Nadzorcza, w okresie swojej kadencji - ma prawo
dokooptowania, do czasu powolania przez Walne Zgromadzenie nowego cztonka
(nowych cztonkéw) w miejsce tego (tych), ktorzy ustgpili w czasie kadencji. Prawo
dokooptowania, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, przystuguje Radzie Nadzorczej
wylqcznie w przypadku, kiedy ilos¢ cztonkow Rady Nadzorczej spadnie poniZej pieciu
czlonkow. Taki czionek Rady Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego
Zgromadzenia.”, wobec czego dotychczasowym ustgpom 2-7, nadaje si¢ odpowiednio
numery 3-8.

z ust. 5 (wg nowej numeracji) wykresla sie stowa: , Kadencja pierwszej Rady
Nadzorczej uplynie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spotki za 2007 rok. Kadencja kazdej kolejnej Rady Nadzorczej”, w

L2

miejsce wykreslonych stow dodaje si¢ stowo. ,,i”.

§4

Zmienia si¢ § 17 Statutu Spotki, w tern sposob, ze:

a)

b)

dodaje si¢ ustep 15 w brzmieniu: ,,uchwalanie programow motywacyjnych dla
czlonkow Zarzgdu i kluczowych pracownikow Spotki i grupy kapitatowej, o ile
uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej,”,

dodaje sie ustep 16 w brzmieniu: ,, wykonywanie innych spraw okreslonych w
uchwatach Walnego Zgromadzenia Spotki.”.



§S5
Zmienia sig¢ § 20 ust. 3 Statutu Spotki, w ten sposob, ze wykresla si¢ stowa: ,, , Kadencja
pierwszego Zarzgdu uplynie w dniu zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spotki za 2008 rok. Kadencja kazdego kolejnego Zarzqdu”, w miejsce
wykreslonych stow dodaje sie stowo: ,,i”.

§6
Zmienia si¢ § 24 ust. 3 Statutu Spotki, w ten sposob, ze wykresla si¢ zdanie drugie: ,, Pierwszy

2

rok obrotowy zaczyna sie z dniem rejestracji Spotki i konczy sie dnia 31 grudnia 2004r.”.

§7
Wykresla sie § 31 Statutu Spotki, W brzmieniu. ,, Dziennikiem dla ogloszen Spotki jest Monitor
Sgdowy i Gospodarczy™.

§8

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z mocq obowiqzujgcq od dnia wpisu do
Krajowego Rejestru Sqdowego.

Uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.,
uchwala co nastepuje:

§1
W zwigzku ze zmiang Statutu Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A.
dokonanymi na podstawie Uchwatly nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 18
czerwca 2010r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia uchyli¢ dotychczasowy
regulamin Walnego Zgromadzenia i wprowadzi¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia w
brzmieniu dostosowanym do tych zmian.
Regulamin Walnego Zgromadzenia w zmienionym brzmieniu stanowi zalqcznik do niniejszej
Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 22



Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firmg:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji
serii F przeznaczonych dla posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych serii A, B, Ci D z
wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

Dziatajgc na podstawie art. 432, 448 i 449 oraz art. 453 Kodeksu spotek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. uchwala co
nastepuje:

§1

1. Warunkowo podwyzsza sie kapital zaktadowy o kwote nie wiekszq niz 276.000,00
(stownie: dwiescie siedemdziesigt szesS¢ tysiecy) zlotych poprzez emisje nie wigcej niz
276.000 akcji zwyklych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 1 ztoty kazda (akcje
serii F).

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki jest przyznanie praw do
objecia akcji serii F posiadaczom warrantow subskrypcyjnych wyemitowanych na
podstawie Uchwaty nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 czerwca
2010r. (Warranty).

3. Prawo do objecia akcji serii F bedzie mogto by¢ wykonane przez posiadaczy \Narrantow
na warunkach okreslonych w niniejszej uchwale po zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego Spotki przez Walne Zgromadzenie Spotki Ilub skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej, jednakze nie pozZmiej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku.

4. Prawo do objecia akcji serii F bedzie przystugiwaé wylqgcznie posiadaczom Warrantow,
ktorzy sq objeci Programem Motywacyjnym dla czlonkow Zarzgdu i kluczowych
pracownikow Spotki utworzonym na podstawie Uchwaly nr 24 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 18 czerwca 2010r.

5. Akcje serii F bedq wydawane w zamian za wklady pienigzne posiadaczom Warrantow,
ktorzy ztozg pisemne oswiadczenie o objeciu akcji serii F zgodnie z art. 451 §1 Kodeksu
spotek handlowych i zaplacq cene emisyjng akcji serii F.

6. Cena emisyjna akcji serii F jest rowna wartosci nominalnej akcji i wynosi 1zt za jedng
akcje.

7. Akcje serii F uczestniczy¢ bedg w dywidendzie poczgwszy od wyplat z zysku jaki
przeznaczony bedzie do podziatu za rok obrotowy, w ktorym akcje zostaty wydane.

§2
Na podstawie art. 433 §2 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
dziatajgc w interesie Spotki, wylgcza w catosci prawo poboru akcji serii F przystugujgce
dotychczasowym akcjonariuszom. Zwyczajne Walne Zgromadzenie po zapoznaniu sie z opiniq
Zarzgdu, stanowiqcq Zalgcznik do niniejszej Uchwaly, przychyla si¢ do jej tresci i przyjmuje



jej tekst jako uzasadnienie wylqgczenia prawa poboru akcji serii F wyemitowanych z
przeznaczeniem dla posiadaczy Warrantow subskrypcyjnych na podstawie Uchwaly nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 18 czerwca 2010r.

§3
W zwiqzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zakladowego, zgodnie z niniejszq uchwatq
stanowigcq zmiane Statutu, zmieni si¢ § 6 Statutu Spotki, ktory bedzie uaktualniony w trybie
okreslonym w art. 452 §2 Kodeksu spotek handlowych.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A, B, Ci D

Drziatajgc na podstawie art. 393 oraz art. 453 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne"” S.A., uchwala co nastepuje:

§1

1. Pod warunkiem :zarejestrowania przez Sqd warunkowego podwyiszenia kapitatu
zaktadowego Spotki na podstawie uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 18 czerwca 2010r. (warunkowe podwyzszenie), Spotka wyemituje nie wigcej
niz 276.000 warrantow subskrypcyjnych serii A, B, C i D uprawniajgcych ich posiadaczy
do objecia akcji serii F z wylgczeniem prawa poboru dla dotychczasowych Akcjonariuszy
(Warranty).

2. Warranty serii A, B, C i D bedq warrantami na okaziciela.

3. Emisja Warrantow subskrypcyjnych bedzie podzielona na nastgpujgce transze:
- zarok 2009 - 49.500 warrantow serii A,
- zarok 2010 - nie wiecej niz 75.500 warrantow serii B,
- zarok 2011 — nie wiecej niz 75.500 warrantow serii C,
- zarok 2012 — nie wigcej niz 75.500 warrantow serii D.

4. Warranty emitowane bedq bez wartosci nominalnej.

5. Warranty emitowane bedq w formie zdematerializowanej. Spotka bedzie prowadzila
rejestr warrantow w formie elektronicznej.

6. Kazdy Warrant serii A, B, C i D uprawnia jego posiadacza do objecia 1 akcji serii F po
cenie emisyjne;j.

1. Szczegotowe warunki dotyczgce zasad obejmowania oraz wykonania prawa z Warrantow,
zostaly okreslone w Uchwale nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18



10.

czerwca 2010r. w sprawie uchwalenia Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu i
kluczowych — pracownikow  Spotki  bedg okreslone w  Regulaminie Programu
Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu i kluczowych pracownikow Spotki uchwalonym
przez Rade Nadzorczg.

Uprawnionymi do objecia warrantow subskrypcyjnych serii A, B, C i D, sq cztonkowie
Zarzqdu oraz kluczowi pracownicy Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.
oraz spotek zaleznych (Grupy Kapitatowej) jednakze w liczbie nie przekraczajgcej ... ... ...
0sob (Osoby Uprawnione), o ktorych mowa w Uchwale nr 24 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnial8 czerwca 2010r., w sprawie uchwalenia Programu
Motywacyjnego dla cztonkow Zarzqdu i kluczowych pracownikow Spotki.

Prawa z Warrantow mogq by¢ wykonane po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
Spotki  przez Walne Zgromadzenie Spotki Ilub skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej, jednakze nie pozniej niz do dnia 31 lipca danego roku.
Ostatecznym terminem Wykonania praw z Warrantow jest dzien 31 sierpien 2013r.
Warranty serii A, B, C i D nie mogq by¢ zbywane, podlegajq natomiast dziedziczeniu.
Spadkobiercy, ktorzy odziedziczyli Warranty, w celu objecia Warrantow oraz wykonania
praw z Warrantow zobowiqgzani sq do postgpowania, zgodnie z zasadami okreslonymi w
niniejszej Uchwale, Uchwale nr 24 w sprawie uchwalenia Programu Motywacyjnego dla
cztonkow Zarzgdu i kluczowych pracownikow Spotki oraz w Regulaminie Programu
Motywacyjnego dla cztonkow Zarzqdu i pracownikow Spotki uchwalonym przez Rade
Nadzorczg, tak jak Osoby Uprawnione.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem rejestracji warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego, o ktorym mowa w Uchwale nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 18 czerwca 2010r. w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

1.

2.

Uchwala nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie uchwalenia ,,Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu i kluczowych
pracownikow Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.”

§1
Przyjmuje sie ,,Program Motywacyjny dla cztonkow Zarzqdu i kluczowych pracownikow
Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A.” (Program Motywacyjny), ktorego
ogolne zatozenia zostaly okreslone ponizej.
Program Motywacyjny obejmuje tgcznie okres czterech kolejnych lat obrotowych Spotki,
. 2009, 2010, 2011 i 2012, z czego w odniesieniu do cztonkow Zarzqdu Spotki obejmuje
lata 2009, 2010, , 2011 oraz 2012, a w odniesieniu do kluczowych pracownikow Spotki



obejmuje lata 2010, 2011 oraz 2012. Objecie Programem Motywacyjnym cztonkow
Zarzgdu Spotki za rok 2009r. jest podyktowane, uchyleniem przez Rade Nadzorczq Spotki
w dniu 28 maja 2010r. Uchwaly Rady Nadzorczej nr 3 z dnia 9 pazdziernika 2009r. w
sprawie uchwalenia Regulaminu Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu Unima
2000 S.A.
. Program Motywacyjny jest skierowany do cztonkow Zarzgdu oraz kluczowych
pracownikow Spotki "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. oraz spétek zaleznych
(Grupy Kapitatowej) (Osoby Uprawnione).
Celem wprowadzenia Programu Motywacyjnego jest dgzenie do uzyskania stabilnosci
sktadu osobowego kadry kierowniczej, do stworzenia nowych mechanizmow
motywacyjnych dla osob odpowiedzialnych za zarzgdzanie oraz rozwoj Spotki, a tym
samym do zapewnienia wzrostu wartosci akcji Spotki.
W zwigzku z Programem Motywacyjnym wyemitowanych moze zosta¢ do 276.000 akcji
zwyktych na okaziciela serii F obejmowanych w zamian za wyemitowane przez Spotke na
podstawie Uchwaly nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 czerwca
2010 warranty subskrypcyjne serii A, B, Ci D.
Warranty subskrypcyjne zostang zaoferowane zgodnie z ponizszym zestawieniem:
- za rok 2009 zaoferowanych zostanie 49.500 warrantow serii A dla cztonkow Zarzqdu
Spotki,
- za rok 2010 zaoferowanych zostanie nie wigecej niz 75.500 warrantow serii B w tym dla
cztonkow Zarzgdu Spotki zaoferowanych zostanie nie wigcej niz 49.500 warrantow serii B
oraz nie wiecej niz 26.000 warrantow serii B dla kluczowych pracownikow Spotki.
- za rok 2011 zaoferowanych zostanie nie wiecej niz 75.500 warrantow serii C w tym dla
cztonkow Zarzqdu Spotki zaoferowanych zostanie nie wiecej niz 49.500 warrantow serii C
oraz nie wiecej niz 26.000 warrantow serii C dla kluczowych pracownikow Spotki.
- za rok 2012 zaoferowanych zostanie nie wiecej niz 75.500 warrantow serii D w tym dla
cztonkow Zarzqdu Spotki zaoferowanych zostanie nie wigcej niz 49.500 warrantow serii D
oraz nie wiecej niz 26.000 warrantow serii D dla kluczowych pracownikow Spotki.
. 1los¢ warrantow subskrypcyjnych oferowanych cztonkom Zarzgdu Spotki do objecia za
rok 2009r. wynosi 49.500 warrantow, w tym:
- Panu Krzysztofowi Kniszner zostanie zaoferowanych 12.375 warrantow serii A,
- Pani Magdalenie Kniszner zostanie zaoferowanych 12.375 warrantow serii A,
- Panu Krzysztofowi Sikora zostanie zaoferowanych 12.375 warrantow serii A,
- Panu Konradowi Kosierkiewiczowi zostanie zaoferowanych 12.375 warrantow serii A.
Oferowanie warrantow subskrypcyjnych kluczowym pracownikom Spotki za kazde z lat
2010, 2011 oraz 2012 uzaleznione bedzie od spetnienia dwoch nastepujgcych przestanek:
a) marza brutto ze sprzedazy Spotki za dany rok obrotowy objety Programem
Motywacyjnym bedzie wigksza od marzy brutto ze sprzedazy za poprzedni rok
obrotowy 0 minimum 8%,
b) jednostkowe przychody ze sprzedazy za kolejny rok obrotowy powinny by¢ wigksze
od jednostkowych przychodow za poprzedni rok o minimum 10%.
Oferowanie warrantow subskrypcyjnych cztonkom Zarzqdu Spotki za rok obrotowy 2010,
2011 i 2012 uzaleznione bedzie od spetnienia dwoch z trzech nastgpujgcych przestanek:
a) wzrost kursu akcji 0 20% w stosunku rocznym,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b) zysk netto skonsolidowany Grupy Kapitatowej za dany Okres Nabycia bedzie
wiekszy od zysku skonsolidowanego netto za poprzedni rok obrotowy o minimum
20%,

C) skonsolidowane przychody ze sprzedazy za kolejny rok obrotowy powinny byé
wigeksze od skonsolidowanych przychodow za poprzedni Okres Nabycia o
minimum 10%.

O ilosci oferowanych warrantow subskrypcyjnych za lata 2010, 2011 oraz 2012
zadecyduje Rada Nadzorcza, ktora mozZe zaoferowac catosc¢ lub czes¢ warrantow danej
serii w danym roku. Warranty, ktore nie zostaly zaoferowane do objecia za rok 2010
przechodzq na rok nastepny tj. 2011. Warranty nie zaoferowane za rok 2011 lgcznie z
niezaoferowanymi Warrantami za rok 2010 przechodzq na rok 2012. Warranty nie
zaoferowane za rok 2012 lgcznie z niezaoferowanymi Warrantami z lat poprzednich
przepadajq.

Lista Osob Uprawnionych obejmujgca cztonkow Zarzqdu corocznie (z wylgczeniem roku
obrotowego 2009) bedzie przygotowywana przez Rade Nadzorczg, natomiast lista
obejmujgca kluczowych pracownikow Spotki corocznie bedzie przygotowywana przez
Zarzqd i przedstawiana Radzie Nadzorczej.

Kazdego roku (z wylgczeniem roku obrotowego 2009) na podstawie Listy Osob
Uprawnionych zostanie sporzqdzona Lista Imienna zawierajgca imi¢ i nazwisko osoby
uprawnionej oraz doktadng liczbe warrantow zaoferowanych do nabycia przez kazdg z
tych osob. Rada Nadzorcza sporzqdzi Liste Imienng cztonkow Zarzgdu i na podstawie
wniosku Zarzqgdu — Liste Imienng pozostatych pracownikow.

Listy Imienne bedq sporzgdzane corocznie (z wylgczeniem roku obrotowego 2009) przez
Rade Nadzorczq najpozniej do dnia 31 maja.

Warranty oferowane bedg corocznie po sporzqdzeniu sprawozdania finansowego Spotki
przez Zarzqd lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej i jego
zbadaniu przez biegtego rewidenta, jednak nie pozniej niz do 31 lipca.

Przydziatu warrantow subskrypcyjnych pomiedzy czionkow Zarzgdu i kluczowych
pracownikow Spotki dokona Rada Nadzorcza, po przyjeciu przez Osoby Uprawnione
oferty objecia Warrantow, w okresie najpozniej do dnia 31 sierpnia danego roku,
okreslajgc, w formie uchwaly liczbe warrantow subskrypcyjnych, ktore zostang
przydzielone poszczegolnym Uprawnionym. Warranty nieprzydzielone za rok 2010
przechodzq na rok nastepny, tj. 2011. Warranty nieprzydzielone za rok 2011 lgcznie z
nieprzydzielonymi Warrantami za rok 2010 przechodzg na rok 2012. Warranty nie
zaoferowane za rok 2012 lgcznie z niezaoferowanymi Warrantami z lat poprzednich
przepadajq.

Wykonanie praw z Warrantow bedzie nastegpowato po przyjeciu przez Osoby Uprawnione
oferty objecia akcji serii F i zawarciu umowy objecia akcji serii F, przy czym
przystugujgce posiadaczowi Warrantow prawo do objecia akcji serii F przystugiwac
bedzie po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Spotki przez Walne Zgromadzenie
Spotki lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego za kazdy z osobna rok obrotowy
i moze zosta¢ wykonane w danym roku najpozniej do dnia 30 wrzesnia Akcje, ktore nie
zostanq objete w terminie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, przepadajgq.

Po objeciu akcji przez Osoby Uprawnione Zarzqd Spotki dokona ich przydziatu.



18. Akcje bedg wydawane najpézniej do dnia 30 grudnia danego roku.

19. Rada Nadzorcza uchwali Regulamin Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu
Spotki i kluczowych pracownikow Spotki w terminie do dnia 30 wrzesnia 2010r. Rada
Nadzorcza moze w trakcie realizacji Programu Motywacyjnego wprowadzi¢ do
Regulaminu Programu Motywacyjnego postanowienia odbiegajgce od zatozen przyjetych
w niniejszej uchwale, o ile uzna, ze zmiany takie zwigkszq motywacyjny charakter
Programu Motywacyjnego i nie wywrq negatywnego wplywu na dziatalnosé¢ Spotki. Rada
Nadzorcza moze w Regulaminie okresli¢ zasady ograniczenia zbywalnosci akcji serii F
oraz wprowadzi¢ ewentualne kryteria ich odkupu.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firmg:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

W przedmiocie uziycia srodkow z kapitatu zapasowego Spotki

Dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. uchwala co nastegpuje:

§1
Postanawia sie o uzyciu srodkow z kapitalu zapasowego w obecnym i kolejnych latach
obrotowych, do maksymalnej kwoty .......... na wyplaty premii dla cztonkow Zarzgdu Spotki

Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A4., zgodnie z istniejgcymi w Spolce regulacjami
dotyczqcymi wyplaty premii dla cztonkow Zarzqdu.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie poczgwszy od wyptat premii za
rok 20009.

Uchwala nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej Spotki



Dzialajgc na podstawie art. 392 § 1 Ksh oraz § 13 ust. 1 pkt f) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie "Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. uchwala co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie z Przewodniczgcego Rady Nadzorczej "Unima
2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. w wysokosci.: .............. (stownie: ... ..... )
2. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie dla pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej
"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne"” S.A. w  wysokosci
(stownie:........ )
3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 niniejszej uchwaty, wyptacane bedzie w
terminie .......................
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



w

Zalgcznik nr 1

do Uchwaly nr 20 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne" S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI
»UNIMA 2000 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE”
SPOLKA AKCYJNA

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla szczegétowo zasady i tryb zwolywania oraz przeprowadzania
obrad Walnego Zgromadzenia spotki ,,Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” Spotka Akcyjna
(dalej jako ,,Spotka™).

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zakres kompetencji Walnego Zgromadzenia okres$lajg przepisy Kodeksu spotek handlowych
oraz Statutu Spotki.

§2

Zwolanie Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad, a w przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek
handlowych Walne Zgromadzenie moze zosta¢é zwotane przez Rade Nadzorcza lub
akcjonariuszy.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest raz do roku, nie poézniej niz w terminie
szesciu miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
zwolywane jest w przypadkach, gdy organy lub osoby uprawnione do zadania jego zwotania
uznajg to za konieczne.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota
go w terminie okreslonym w ust. 2, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to
za wskazane.

4, W przypadku Zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariusza

lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu
zakladowego, Zarzad powinien je zwota¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia zadania.
Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ uzasadnione.

5. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w
ust. 4 powyzej, to sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia o$wiadczenia,
upowazni¢ do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariusza lub



akcjonariuszy, ktorzy wystapili z tym zadaniem.

6. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta)
kapitatu zakladowego Spotki, maja prawo zadania umieszczenia okre$lonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia oraz do zglaszania Spoétce na pisSmie lub
przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projektow uchwal dotyczacych
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad, nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno by¢ uzasadnione.

7. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢
dokonane co najmniej na 26 (dwadziescia szes¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

8. Ogloszenie o walnym zgromadzeniu spotki publicznej powinno spelnia¢ wymogi
formalne, o ktorych mowa w art. 402° Kodeksu spotek handlowych.

9. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow, umieszczone zostaty okreslone sprawy lub ktoére zwotane zostato na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.

10. Odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastgpuje w takim samym trybie
jak jego zwotanie przy dotozeniu staran ze strony Spotki, aby zdarzenia te nie uniemozliwiaty
lub nie ograniczaly akcjonariuszowi wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

11. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w innej miejscowosci na terenie
Polski.
12. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w takim samym trybie jak jego

zwolanie, cho¢by nie ulegt zmianie proponowany porzadek obrad.

§3

Lista akcjonariuszy, pelnomocnicy

Zarzad sporzadza i podpisuje liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu
Spotka sporzadza na podstawie akcji ztozonych w spotce zgodnie z art. 406% § 1 kodeksu spotek
handlowych, wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych
oraz wedlug stanu ujawnionego w ksiedze akcyjnej Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

Lista, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych,
ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im
glosow.

Osoba fizyczna moze poda¢ adres do dorgczen zamiast miejsca zamieszkania.

Jezeli prawo glosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$é te
zaznacza si¢ na liScie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Lista akcjonariuszy zostaje wytozona do wgladu dla akcjonariuszy w siedzibie Spotki przez
trzy dni powszednie bezposrednio poprzedzajace Zgromadzenie oraz w miejscu i w czasie obrad
Zgromadzenia. Akcjonariusze moga przegladac list¢ akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zadac
odpisu Listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia badz przestania mu listy akcjonariuszy
nicodplatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktoéry powinna by¢ wystana.

6. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
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glosu osobiscie lub przez petnomocnika. Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w

Walnym Zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa do dzialania w jego imieniu w

sposob nalezyty. Stosuje si¢ domniemanie, iz dokument pisemny, potwierdzajacy prawo

reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie wymaga
dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub wazno$¢ prima facie budzi
watpliwo$ci Zarzadu Spotki lub Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke na adres
poczty elektronicznej wskazany w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia, doktadajac
przy tym wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja wazno$ci pelnomocnictwa.
Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej akcjonariusz
przesyta skan udzielonego pelnomocnictwa, skan dowodu osobistego lub paszportu
pozwalajacego zidentyfikowa¢ akcjonariusza jako mocodawce i ustanowionego petnomocnika.

W przypadku gdy pelnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o
ktérej mowa w art. 33' Kodeksu cywilnego, akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo przesyta
skan odpisu z rejestru, w ktorym mocodawca jest zarejestrowany.

W przypadku, gdy pelnomocnikiem jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktorej
mowa w art. 33' Kodeksu cywilnego, akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo przesyta skan
odpisu z rejestru, w ktorym petnomocnik jest zarejestrowany.

Akcjonariusz przesylajacy zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa przesyta jednoczesnie
do Spotki adres poczty elektronicznej oraz numer telefonu akcjonariusza i pelnomocnika, za
posrednictwem ktorych Spotka bedzie mogla komunikowaé si¢ z akcjonariuszem i jego
petnomocnikiem.

Przestanie droga elektroniczng ww. dokumentow nie zwalnia z obowiazku przedstawienia
przez pelnomocnika, przy sporzadzaniu listy obecnosci osob uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu Spoiki, dokumentow stuzacych jego identyfikacji.

Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika
w celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja
ta moze polega¢ migdzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej do
akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia pelnomocnictwa. Opis
sposobu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej moze
zawiera¢ tres$¢ ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Zasady dotyczace identyfikacji akcjonariusza stosuje si¢ odpowiednio do Zawiadomienia
Spotki o odwotaniu udzielonego petnomocnictwa.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng powinno wynikaé z
okazanego przy sporzadzaniu listy obecnos$ci odpisu wlasciwego rejestru (sktadanego w oryginale
lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez notariusza), ewentualnie ciagu
pelnomocnictw.

Osoba/osoby udzielajace pelnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie begdacego osoba
fizyczng powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza
rejestru.

Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Spolki, cztonek Rady
Nadzorczej Spoiki, likwidator, pracownik lub czlonek organdéw lub pracownik spotki lub
spoldzielni zaleznej od tej spoiki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okoliczno$ci wskazujace na istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow. Udzielenie
dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.

17. Osobg uprawniong do przegladania listy akcjonariuszy jest uczestnik Walnego

Zgromadzenia. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia moga zada¢ uzupehlienia listy



akcjonariuszy lub jej sprostowania. Zadanie uzupetnienia lub sprostowania listy akcjonariuszy
winno zosta¢ ztozone Zarzadowi w formie pisemne;.

§4

Otwarcie Zgromadzenia

1. Z zastrzezeniem ust. 4, Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana. W razie nieobecnosci tych osob Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba przez niego wyznaczona.

2. Otwierajacy Walne Zgromadzenie moze podejmowac decyzje porzadkowe, niezbedne
do rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek
innych rozstrzygnie¢ merytorycznych i formalnych.

3. Otwierajacy Walne Zgromadzenie powinien podja¢ dziatania zmierzajace do
niezwlocznego wyboru Przewodniczacego i w tym zakresie czuwa nad prawidtowym
przebiegiem glosowania, oglasza kogo wybrano na Przewodniczacego oraz przekazuje tej
osobie kierowanie obradami.

4. W przypadkach okreslonych w kodeksie spotek handlowych Walne Zgromadzenie
moze otwiera¢ osoba wyznaczona przez akcjonariuszy lub sad.

§5

Przewodniczacy Zgromadzenia

O ile Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie zostal wyznaczony w trybie § 4 ust. 4,
wybor Przewodniczacego Zgromadzenia powinien by¢ dokonany przed przystapieniem do
obrad.

Przewodniczacego Zgromadzenia wybiera si¢ sposrod osdb uprawnionych do uczestniczenia
w Zgromadzeniu. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo
zglosi¢ jedng kandydaturg na Przewodniczacego Zgromadzenia.

Osoby, ktorych kandydatury zostang zgloszone, beda wpisywane na liste¢ kandydatow na
Przewodniczacego, o ile wyrazag zgod¢ na kandydowanie. Liste kandydatow sporzadza
otwierajacy Walne Zgromadzenie.

W  przypadku zgloszenia tylko jednej kandydatury, zgloszony kandydat zostaje
Przewodniczacym Zgromadzenia, jezeli nikt z uprawnionych do glosowania nie zglosi
sprzeciwu.

Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenie dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym, w
kolejnosci, w jakiej kandydaci zostali wpisani na listg.. Osoba, ktora w pierwszej kolejnosci
uzyska co najmniej 50% gloséw zostaje wybrana na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W takim przypadku wylacza si¢ glosowanie nad kolejnymi kandydaturami.

W przypadku zgloszenia zadania tajnego wyboru Przewodniczacego, otwierajacy Walne
Zgromadzenie zarzadza podpisanie listy obecnosci, podpisuje jg oraz stwierdza ilu akcjonariuszy
(osobiscie lub przez przedstawicieli) bierze udziat w Zgromadzeniu oraz jakg liczbg gloséw
dysponuja, a nastgpnie zarzadza tajne glosowanie. Wyboru Przewodniczacego dokonuje si¢
wowczas w glosowaniu tajnym oddajac kolejno glos na kazdego ze zgloszonych kandydatow.
Przewodniczgcym zostaje osoba, na ktorg oddano co najmniej 50% glosow.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej kandydatow rownej najwyzszej liczby
glosow oddanych, otwierajacy Walne Zgromadzenie zarzadza glosowanie uzupelniajgce. Za
wybranego uwaza si¢ kandydata, ktory uzyskat najwyzszg zwykla wigkszos¢ gtosow oddanych.

Przewodniczacy Zgromadzenia kieruje przebiegiem Zgromadzenia zgodnie z przyjetym
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porzadkiem obrad, przepisami prawa, Statutem i niniejszym Regulaminem. Przewodniczacy
zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesOw wszystkich akcjonariuszy.
Przewodniczacy powinien przeciwdziataé w szczegoélno$ci naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikow Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw akcjonariuszy
mniejszo$ciowych.

Przewodniczacy nie moze bez uzasadnionych przyczyn opoznia¢ podpisania protokotu
Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadza¢ przerwy porzadkowe w obradach inne niz
przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 Kodeksu spotek
handlowych. Przerwy porzadkowe powinny by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w
uzasadnionych przypadkach i w taki sposob, zeby obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto
zakonczy¢ w dniu ich rozpoczgcia. Przerwy zarzadzane przez Przewodniczacego nie moga miec
na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Przewodniczacy moze wprowadza¢ pod obrady sprawy porzadkowe, do ktorych naleza
zwlaszcza: dopuszczanie na salg obrad oséb nie bedacych akcjonariuszami, zgloszenie wniosku
o zmian¢ kolejno$ci rozpatrywania spraw przewidzianych w porzadku obrad, sposob
dodatkowego zapisu przebiegu obrad, rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotlaniu
Zgromadzenia.

W  sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie zdecydowaé¢ o
pozostawieniu zgtoszonego wniosku bez biegu.

Od decyzji Przewodniczacego w sprawach porzadkowych uczestnicy Zgromadzenia moga
odwotac si¢ do Zgromadzenia.

Do czynnosci Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

1) niezwlocznie po objeciu przewodnictwa podpisanie listy obecno$ci z zarzadzenie jej
wylozenia podczas obrad Walnego Zgromadzenia,

2) potwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

3) poddanie pod glosowanie porzadku obrad,

4) zapewnienie sprawnego i prawidtowego przebiegu obrad i gtosowania,

5) udzielanie glosu uczestnikom obrad, cztonkom organdéw Spotki i zaproszonym osobom,

6) uczestniczenie w razie potrzeby w redagowaniu tresci wnioskow poddanych pod
glosowanie,

7) zarzadzanie glosowania, informowanie uczestnikow Walnego Zgromadzenia o jego
zasadach i trybie podejmowania uchwal, a takze czuwanie nad jego prawidlowym
przebiegiem,

8) ogtaszanie wynikéw glosowan,

9) kierowanie praca sekretariatu prowadzgcego liste obecnosci,

10) zamykanie Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad.

§6

Lista obecnosci

Przewodniczacy Zgromadzenia niezwlocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci
zawierajacg spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktore
kazdy z nich przedstawia i shuzgcych im glosow.

Przy sporzadzeniu listy obecnosci nalezy:
1) sprawdzi¢ czy akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,



2) sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza badz jego petnomocnika (innego przedstawiciela) na
podstawie dowodu osobistego lub innego wiarygodnego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢,

3) sprawdzi¢ prawidtowo$¢ reprezentacji akcjonariusza; dokumenty stwierdzajace prawo
reprezentacji (pelnomocnictwa, odpisy z wlasciwych rejestrow) dotaczane sa do protokotu
Walnego Zgromadzenia,

4) uzyska¢ podpis akcjonariusza lub jego petnomocnika (innego przedstawiciela) na liScie
obecnosci,

5) wyda¢ akcjonariuszowi lub jego pelnomocnikowi (innemu przedstawicielowi)
odpowiednig karte do glosowania.

Liste obecnosci sporzadzaja osoby wyznaczone w tym celu przez Zarzad.

Odwotania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane

sa do Przewodniczacego Zgromadzenia.

§7

Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Walnego Zgromadzenia

Po dokonaniu wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia i podpisaniu listy obecno$ci, Przewodniczacy
Zgromadzenia stwierdza prawidlowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do
podejmowania uchwat.

~

§8
Wybér Komisji Skrutacyjnej
Firma wykonujaca elektroniczna obstuge Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie moze nie dokonywa¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej jezeli takiego
zadania nie zglosi zaden z akcjonariuszy.

Obliczanie wynikow glosowania odbywa si¢ przy pomocy firmy wykonujacej
elektroniczng obstuge Walnego Zgromadzenia (dalej ,,Firma liczaca gtosy”), chyba ze firma
taka nie zostata zatrudniona. W takim przypadku glosy oblicza Przewodniczacy lub Komisja
Skrutacyjna, o ile zostala powotana.

Komisja skrutacyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.

Czlonkowie komisji skrutacyjnej wybierani s3 spo$rod uczestnikow Walnego
Zgromadzenia, przy czym kazdy akcjonariusz moze zgtosi¢ jednego kandydata. W przypadku
zgloszenia mniej niz 3 kandydatur, nie wybiera si¢ komisji skrutacyjne;.

Wyboru cztonkow komisji dokonuje Walne Zgromadzenie, glosujac kolejno na kazdego z
kandydatow. W przypadku gdy kandydat uzyska 50% glosow, zostaje on wybrany czlonkiem
komisji.

Cztonkami komisji zostajg osoby, na ktore oddano najwigksza liczbe glosow.

Cztonkowie komisji skrutacyjnej wybieraja ze swego grona Przewodniczgcego.

Z zastrzezeniem ust. 8, do obowigzkow komisji skrutacyjnej nalezy:

1) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,

2) nadzor nad pracg 0sob liczacych glosy,

3) ustalanie wynikow glosowania i podawanie ich Przewodniczacemu w celu dokonania

ogloszenia,

4) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem glosowan.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowo$ci w przeprowadzeniu glosowania komisja
skrutacyjna zobowigzana jest bezzwltocznie powiadomi¢ Przewodniczacego o zaistnialych
zdarzeniach, zglaszajac jednoczes$nie wnioski co do dalszego postgpowania.
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§9

Udzial w Zgromadzeniu czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz innych osob

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu maja prawo uczestniczenia i powinni bra¢ udzial w
Walnym Zgromadzeniu, w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Zarzad moze zaprasza¢ na Walne Zgromadzenie ekspertow, gosci oraz dziennikarzy.

Zarzad obowigzany jest powiadamia¢ cztonkéw Rady Nadzorczej o terminach Zgromadzen.

Na zaproszenie Zarzadu moga bra¢ udziat w obradach lub stosownej ich czgéci inne 0soby, w
szczegolnosci biegli rewidenci i eksperci, jezeli ich udzial bedzie celowy ze wzgledu na potrzebe
przedstawienia uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach. Osoby takie moga
takze by¢ zapraszane ad hoc przez Zarzad oraz Przewodniczacego i bra¢ udzial tylko w czesci
obrad Zgromadzenia.

§10
Rozpatrzenie porzadku obrad

glosowanie porzadek obrad.

2. Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian,
zmieni¢ kolejno$¢ punktéw porzadku obrad badz usunaé z niego niektore sprawy z
zastrzezeniem, ze uchwata o zaniechaniu rozpatrywania danej sprawy moze zapas¢
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody, a wniosek o
jej zdjecie z obrad powinien by¢ szczegdélowo umotywowany.

3. Walne Zgromadzenie moze takze wprowadzi¢ do porzadku obrad nowe kwestie i
przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez podejmowania w tych sprawach
uchwal, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosi sprzeciwu dotyczacego powzigcia

uchwaty.

4. Glosowania nad sprawami porzadkowymi dotyczag wylacznie kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia.

5. Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwaé spraw z porzadku obrad,

zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktow oraz wprowadza¢ pod obrady
spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad.

6. Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad
Przewodniczacy sporzadza liste osob zglaszajacych si¢ do dyskusji, a po jej
zamknieciu otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w kolejnosci zglaszania si¢ méwcow.
O zamknigciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.

7. Na wniosek uczestnika Walnego Zgromadzenia dopuszczalna jest zmiana redakcji
projektu uchwaty oraz wnoszenie poprawek, jezeli w ich wyniku nie zostanie podj¢ta
uchwala, ktora swa trescig wykracza poza przedmiot porzadku obrad chyba, Zze projekt
zostal przygotowany przez akcjonariuszy.

8. Z zastrzezeniem ust. 7, Przewodniczacy poddaje pod glosowanie uchwaty w
tresci, ktora zostala podana w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, w
dalszej kolejnosci poddane sg pod glosowanie projekty przedstawione kolejno przez
Zarzad, Rade¢ Nadzorcza, akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziesta kapitatu zaktadowego oraz pozostatych akcjonariuszy.



9. Zglaszajacym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia si¢ mozliwo$¢ zwigzlego
uzasadnienia sprzeciwu, a Przewodniczacy ma obowiazek umozliwienia dokonania tej
czynnosci.

10. Przewodniczacy moze udziela¢ glosu poza kolejnoscia cztonkom Zarzadu, Rady
Nadzorczej 1 zaproszonym ekspertom, ktorych glosy nie bedg uwzglednianie przy
ustalaniu listy i liczby moéwcow.

11. Glos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w
zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzadku.

12. Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w zalezno$ci od jej tematu,
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat jednemu méwcy na
wystgpienie oraz replik¢. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy cztonkow Zarzadu,
Rady Nadzorczej i ekspertow.

13. Przewodniczacy moze zwracaé uwage mowcy, ktory odbiega od tematu bedacego
przedmiotem rozpatrywania, przekracza przyslugujacy mu czas wystapienia lub
wypowiada si¢ w sposob uwlaczajacy powadze Zgromadzenia.

14. Mowcom nie stosujacym sie do uwag Przewodniczacego lub zabierajagcym glos w
sposob niezgodny z Regulaminem, Przewodniczacy moze odebraé glos.

15. Przewodniczacy moze wydali¢ z sali osoby zaktocajace spokdj i porzadek obrad.

16. W sprawach formalnych Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia.

Za sprawy formalne uwaza si¢ w szczegdlnosci wnioski dotyczace: zamknigcia listy
méwcow, ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji, ograniczenia czasu
wystapien, zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach, kolejnosci uchwalania
wnioskow, zgodno$ci przebiegu obrad Zgromadzenia z przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu i Regulaminu.

17. Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ si¢ bezposrednio po ich
zgloszeniu.
18. Po zamknieciu dyskusji nad wnioskami formalnymi Przewodniczacy zarzadza

glosowanie Walnego Zgromadzenia w tych sprawach, chyba Ze niezbedne jest
zarzadzenie przerwy porzadkowej w celu uzyskania opinii ekspertow.

19. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.
Z ta chwilg przestaje ono funkcjonowac jako organ Spotki, zas obecni Uczestnicy
Walnego Zgromadzenia nie mogg waznie podejmowac uchwat.

§11
Podejmowanie uchwat

Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogloszeniu o
Walnym Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad, chyba ze punkt w porzadku obrad zostat
zgloszony przez akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego — projekt uchwaly przygotowuja akcjonariusze. Natomiast jezeli ci
akcjonariusze nie zgloszg projektu uchwaty, projekt przygotowuje Zarzad.

Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformulowali wyraznie brzmienia proponowanej
uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskow obowigzany jest Przewodniczacy.

Projekt uchwaly moze by¢ wniesiony w formie pisemnej do rak Przewodniczacego.

Projekt uchwaty lub wniosek o zmiang jego tresci moga by¢ cofnigte przez osoby, ktore je
zglosity.

Odrzucenie w wyniku glosowania projektu uchwaty z powodu nie uzyskania wymaganej
wigkszo$ci gloso6w nie bedzie oznaczalo, ze Walne Zgromadzenie podj¢to uchwate
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negatywna, o tresci przeciwnej do wniosku poddanego pod glosowanie.

Zgromadzenie moze swoja uchwale przyjeta wczesniej zmieni¢ albo uchyli¢ (reasumpcja).

Z zastrzezeniem ust. 8, gtosowanie nad uchwatami nastgpuje po odczytaniu ich projektow
przez Przewodniczacego.

W przypadku gdy na sali obrad sa dostgpne wydrukowane uchwaty badz uchwata jest
wyswietlana za pomoca urzadzenia multimedialnego, nie ma konieczno$ci odczytywania jej
tresci.

Jezeli przyjecie uchwaty wymaga okreslonego kworum lub kwalifikowanej wigkszosci
glosow, sprawdzenie liczby glosow, ktérymi dysponuja obecni, albo jaka cze$¢ kapitatu
zakladowego jest reprezentowana, nastgpuje poprzez obliczenie liczby glosow oddanych w
glosowaniu nad projektem uchwatly.

Przewodniczacy moze zarzadzi¢, ze uczestnicy Walnego Zgromadzenia glosuja w
porzadku przez niego ustalonym.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wickszoscia glosow, bez
wzgledu na liczbg akcji obecnych na Walnym Zgromadzeniu. Zasada powyzsza nie dotyczy
przypadkow, w ktorych dla podjecia danej uchwaly przewidziano w przepisach prawa lub
Statucie wymog wiekszosci kwalifikowanej.

Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze majg liczbe gtosow rowng liczbie
posiadanych akcji, z wyjatkiem akcji uprzywilejowanych.

§12
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie nie musi podejmowac uchwaty o ustaleniu liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej i w takim wypadku przyjmuje si¢, ze Rada Nadzorcza liczy tylu cztonkow ilu
faktycznie w danym momencie petni swoja funkcje. Jezeli Walne Zgromadzenie nie przyjeto
uchwaly w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej i w danym momencie nie
peti funkcji wiecej niz 5 (pieciu) cztonkéw, przyjmuje sig, iz ich Rada liczy 5 (pigciu)
cztonkow. Walne Zgromadzenie moze jednak w drodze uchwaty ustali¢ liczbe cztonkow Rady
Nadzorczej, w sktad ktorej zgodnie ze Statutem Spotki wchodzi nie mniej niz 5 (pigciu)
cztonkow. Uchwata w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej obowiazuje
wowczas, gdy w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej szesciu cztonkdéw. W przypadku
gdy wskutek rezygnacji, odwotania badz $mierci czlonka, liczba cztonkéw bedzie inna niz w
uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej —
uchwata traci moc.

Kazdemu z zatozycieli Spotki przystuguje prawo wyznaczanie jednego cztonka Rady
Nadzorczej. Prawo to moze by¢ wykonywane dopoki zatozyciel posiada co najmniej 10
(dziesig¢) procent gtosdw na Walnym Zgromadzeniu. Pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej
wybierani sg przez Walne Zgromadzenie. Przynajmniej jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej
wybieranych przez Walne Zgromadzenie jest cztonkiem niezaleznym, o ktorym mowa w § 16
Statutu Spotki.

Kandydatury na czlonkow Rady Nadzorczej przedstawiane sa podczas Walnego
Zgromadzenia przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia, wnioskujacych o powotanie do
sktadu Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych osob kandydatury przedstawiane sg przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Kandydat zostaje wpisany na liste kandydatow po
ztozeniu o$wiadczenia czy spelnia przyjete przez Spotke kryteria niezbedne dla uznania za
czlonka niezaleznego od Rady jak rowniez ewentualnych innych o$wiadczen wymaganych
przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa.



Przewodniczacy zarzadza glosowanie nad kandydaturami w ten sposob, ze w pierwszej
kolejnosci glosuje si¢ na kandydatury zgloszone przez akcjonariuszy posiadajacych
najwickszg liczbe akcji, a jezeli trudno to ustali¢ Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie
na kandydatury w kolejnosci alfabetycznej.

Jezeli uprzednio zostata podjeta uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej glosowanie na kandydatury trwa do momentu wylonienia
ustalonej liczby kandydatow.

W przypadku niepodjecia uchwaty, o ktoérej mowa w ust. 4 glosuje si¢ nad wszystkimi
kandydaturami, chyba ze zostanie zgloszony wniosek o zamknigcie glosowania i uzyska on
aprobate Walnego Zgromadzenia.

Glosowanie w sprawie wyboru czlonkéw Rady Nadzorczej jest tajne i odbywa sie
indywidualnie nad kazda z kandydatur. W przypadku uzyskania odpowiedniej wigkszo$ci
glosow, kandydat zostaje wybrany cztonkiem Rady Nadzorczej.

§13
Wybor cztonkow Rady Nadzorczej w drodze glosowania grupami

Przewodniczacy zarzadza przeprowadzenie glosowania grupami w sprawie wyboréw
cztonkow Rady Nadzorczej, jezeli z takim wnioskiem wystapili akcjonariusze reprezentujacy
co najmniej 1/5 kapitatu zaktadowego.

Whniosek o dokonanie wyboru grupami, akcjonariusze sktadajg Zarzadowi Spotki
pisemnie w terminie umozliwiajacym umieszczenie w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia wyboru cztonkoéw Rady Nadzorczej grupami.

Po zarzadzeniu glosowania grupami, Przewodniczacy wzywa uczestnikow Walnego
Zgromadzenia do utworzenia poszczegolnych grup koniecznych do przeprowadzenia
glosowania oraz okresla liczbe akcji potrzebnych do utworzenia grup. Akcjonariusz moze
naleze¢ tylko do jednej grupy wyborcze;j.

Dopuszcza si¢ utworzenie tylu grup, ile jest miejsc w Radzie Nadzorczej.

Nadwyzki akcji w danej grupie ponad minimum lub ponad wielko§¢ minimum nie daja
prawa do wyboru kolejnego cztonka Rady Nadzorczej.

Glosowanie w poszczegolnych grupach odbywa si¢ bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Kazda z grup sporzadza osobno liste obecnosci.

Sprawozdanie o wynikach glosowania w poszczegdlnych grupach sporzadza komisja
skrutacyjna, a w przypadku jej braku Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, ktory oglasza

wyniki.

§ 14
Przerwa w obradach Zgromadzenia

W przypadku zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerw(-y) w obradach, dla
utrzymania cigglo$ci Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej
uczestnikow Zgromadzenia.

Poszerzenie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia w stosunku do tresci ogloszenia
zwolujacego Walne Zgromadzenie jest niedopuszczalne.

Uchwata o zarzadzeniu przerwy w Walnym Zgromadzeniu nie wymaga dodatkowego
ogloszenia w sposob przewidziany dla zwotywania Walnego Zgromadzenia, w tym co do
miejsca wznowienia obrad po przerwie z zastrzezeniem, ze Walne Zgromadzenie bedzie



odbywac si¢ w tej samej miejscowosci.

4, W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu
podlega¢ beda uchwaly podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie
zostalo przerwane.

5. Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete
w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w osobnych protokotach.
6. Do kazdego protokotu notarialnego dotacza sig¢ liste obecnosci Uczestnikow Walnego

Zgromadzenia bioracych udzial w jego danej czgsci.

§ 15
Zamkniecie obrad

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie. Z tg chwilg przestaje
ono funkcjonowac jako organ Spoiki, za§ obecni Uczestnicy Walnego Zgromadzenia nie moga waznie
podejmowac uchwat.

§16
Zmiana Regulaminu

1. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie poczawszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.



Zalgcznik nr 1

do Uchwaly nr 22 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

"Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne™ S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 18 czerwca 2010 roku

Opinia Zarzadu UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne Spotka Akcyjna
w sprawie wylaczenia prawa poboru akcji serii F

Zarzad Spétki UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne Spotka Akcyjna z siedzibg w
Krakowie (dalej Spotka), dziatajac w trybie art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych,
przedstawia swoja opini¢ w sprawie wytaczenia prawa poboru akcji serii F:

Na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad Spotki rekomenduje
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spotki wyltaczenie w calo$ci prawa poboru akcji serii
F, przystugujacego dotychczasowym akcjonariuszom.

Uzasadnieniem wylaczenia w caloSci prawa poboru akcji serii C dotychczasowych
akcjonariuszy jest fakt skierowania emisji do posiadaczy warrantow subskrypcyjnych serii A,
B, C i D emitowanych w ramach ,,Programu Motywacyjnego dla czlonkéw Zarzadu i
kluczowych pracownikéw spotki UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne. Program
Motywacyjny jest skierowany wylacznie do czlonkéow Zarzadu oraz kluczowych
pracownikow Spotki UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. oraz spotek Grupy
Kapitatowej. Program Motywacyjny zostal wprowadzony przede wszystkim w celu dazenia
do uzyskania stabilnosci sktadu osobowego kadry kierowniczej oraz w celu stworzenia
nowych mechanizméw motywacyjnych dla oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie oraz
rozwoj Spoitki, a tym samym do zapewnienia wzrostu wartosci akcji Spotki.

W zwigzku z powyzszym realizacja prawa do objecia akcji serii F musi odbyc¢ si¢ z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji.

Ponadto, wylaczenie prawa poboru uzasadnia fakt, iz dziatalno§¢ Spotki wymaga Srodkow
finansowych w znaczacej wysokosci celem realizacji przyjetej strategii rozwoju.

Cena emisyjna akcji serii F rowna si¢ ich warto$ci nominalnej i wynosi 1 zt (jeden ztoty) za
jedng akcje.



