
 
W związku z dynamicznym rozwojem poszukujemy osób na stanowisko: 

 
 

INśYNIER SYSTEMOWY –  
aplikacje biznesowe 

 
 

Miejsce pracy – Kraków 
Numer ref.: ISA/09/2007/TI 

 
 

 Zakres obowiązków: 
• implementacja, wdraŜanie i utrzymanie aplikacji biznesowych (CRM, Contact 

Center, Business Intelligence) 
• opracowywanie koncepcji rozwiązań technicznych związanych z wdraŜaniem 

aplikacji biznesowych 
• wspieranie działań przedsprzedaŜowych  
• przygotowywanie i prowadzenie merytorycznych prezentacji oferowanych rozwiązań 

dla potencjalnych klientów 
• koordynacja działań programistycznych i samodzielna budowa systemów 

informatycznych 
 

Wymagania i doświadczenie zawodowe: 
• wykształcenie informatyczne, telekomunikacyjne lub pokrewne (studenci 4 i 5 roku 

mile widziani) 
• praktyczne umiejętności programowania obiektowego w co najmniej jednym języku 

programowania (Java, .NET) 
• doświadczenie w programowaniu aplikacji Web (HTML, XML, PHP, JScript, 

pokrewne), 
• praktyczna znajomość relacyjnych baz danych i języka SQL 
• kreatywność i samodzielność w działaniu  
• zaangaŜowanie i silna motywacja do pracy  
• bardzo dobre posługiwanie się językiem angielskim w mowie i piśmie 
 

Mile widziane: 
• znajomość aplikacji biznesowych (CRM, ERP, Business Intelligence) 
• znajomość technologii Microsoft 
 

Kandydatom oferujemy: 
• udział w nowatorskich, zaawansowanych projektach z pogranicza informatyki 

i telekomunikacji 
• dostęp do najnowszych technologii z  moŜliwością bardzo szybkiego rozwoju 

zawodowego 
• specjalistyczne szkolenia związane z technologiami teleinformatycznymi 
• ciekawą i odpowiedzialną pracę w zgranym zespole 
• atrakcyjne warunki finansowe, adekwatne do zaangaŜowania i osiągnięć 

 
 
Zainteresowanych prosimy o przysyłanie CV i listu motywacyjnego na adres:   
praca@unima2000.com.pl  
 
W aplikacji prosimy o podanie nr ref. oraz dopisanie klauzuli:  
"WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.97 r. o Ochronie Danych Osobowych 
Dz. U. Nr 133 poz. 883)". 


