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PODSTAWOWE DANE SPO KI

Stosownie do 8§ 1 ust. 1 Statutu, Emitent dziaa goch UNIMA 2000 Systemy
Teleinformatyczne Spo ka Akcyjna. Spé ka raa ywa skrotu firmy UNIMA 2000 S.A.

Emitent zosta zarejestrowany w Rejestrze Przbdsicéw — Krajowego Rejestru &owego pod
numerem KRS 0000218370 na podstawie postanowiemlaia 1 padziernika 2004 r. Slu
Rejonowego dla Krakowarédmie cia w Krakowie, Wydzia Xl Krajowego Rejestru&®wego
(sygnatura akt: KR.XI NS-REJ.KRS/16635/4/019).

Dzia alno faktycznie wykonywana przez Emitenta ograniczads dzia 6w telekomunikacja
(64.20) oraz informatyka (72).

Poprzednikiem prawnym Emitenta by a ,Unima 2000 t&ys/ Teleinformatyczne” Spo ka z
ograniczon odpowiedzialnoci w Krakowie, wpisane do Rejestru Przedgircow -—
Krajowego Rejestru $lowego pod numerem KRS 0000179377 (zarejestrowapez@dnio w
dniu 28.12.1998 roku pod numerem H/B 8320 rejebandlowego prowadzonego przezdS
Rejonowy dla Krakowarddmie cia w Krakowie, Wydzia Gospodarczy Rejestrowy).

Akt przekszta cenia Spoé ki z ograniczorodpowiedzialnoci na Spo k Akcyjn  zosta
sporzdzony i podpisany dnia 17 wrzea 2004 r. w formie aktu notarialnego do RepeuaoriA

numer 4310/2004 w Kancelarii Notarialnej Piotra dfer w Krakowie.UNIMA 2000 zostaa
zarejestrowana jako sp6 ka akcyjna w dniu 1dg@rnika 2004 roku.

#1 & ¥

Nazwa (firma): UNIMA 2000 SYSTEMY
TELEINFORMATYCZNE
SPO KA AKCYJNA

Forma Prawna: Spo6 ka akcyjna
Kraj: Polska
Przepisy prawa zgodnie z ktérymi dziaa Prawo polskie
Emitent
Krakow
Siedziba:
Adres: ul. Zapolskiej 16a, 30-126 Krakéw
Telefon: (12) 6222 111
Faks: (12) 62 22 112
Adres strony internetowej: www.unima2000.com.pl
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Adres poczty elektronicznej: unima2000@unima2000.com.pl

W ADZE SPOKI
Cz onkami Zarz du Emitenta s :
Krzysztof Kniszner — Prezes Zadu,
Magdalena Kniszner — Wiceprezes Zalz,
Krzysztof Sikora — Wiceprezes Zadu
Konrad Kosierkiewicz — Cz onek Zaxu

Cz onkami Rady Nadzorczej Emitenta s:

Zbigniew Pietro - Przewodniczy Rady Nadzorczej
Adam Bodzo - Cz onek Rady Nadzorczej

El bieta Zaleciska - Cz onek Rady Nadzorczej
Maria Skowron-Szafraska - Cz onek Rady Nadzorczej
Jaros aw Bauc - Cz onek Rady Nadzorczej

WA NIEJSZE WYDARZENIA W DZIAALNO  CI SPOKI

W okresie | kwartau 2007 roku wygiy znaczce zmiany w strukturze Spé ki w tym
wynikaj ce z po czenia jednostek gospodarczych, pree, inwestycji d ugoterminowych,
podzia u restrukturyzacji i zaniechania dzia abio Takie zmiany dotyczyy w szczegOlmmd
nastpuj cych zdarze:

1. W dniu 7 lutego 2007 roku Spo6 ka naby a 100%iaidw IQNet Sp. z 0.0. z siedzibv
Katowicach (raport bie cy nr 3/2007).

2. Emitent dokona rejestracji nowego podmiotu za¢go tj. Teleinvention Sp. z 0.0. (raport
bie cy nr 5/2007), ktérego przedmiot dzia alob stanowi prowadzenie hostowanego call
center, zgodnie z celami emisji zawartymi w progpelemisyjnym dla akcji serii E.

3. W dniu 3 kwietnia 2007 roku zosta a zawarta um@stateczna sprzedal00% udzia 6w
spoé ki Pfaffenhain PL Sp. z o.0. (obecnie Lockus 3po.0.) przez SchlieBanlagen GmbH
Pfaffenhain z siedzibw Jahnsdorf, Niemcy na rzecz Unima 2000 SA. Warteominalna
nabytych udzia éw wynios a 325.000 z .

4. Ponadto po okresie obym raportem finansowym Emitent obudziay i przej kontrol nad
sp6 k ICM Polska Sp. z 0.0. (raport biey nr 24/2007).

W zakresie wanych dokona | porocza w odniesieniu do prowadzonej dzia atno
gospodarczej nalg wymieni :

1. Zostay przeprowadzone pierwsze akwizycje zgodniza oeniami celéw publicznej emisji
akcji

2. Spo6 ka kontynuuje dzia alnow zakresie wdrcee specjalistycznych rozwka call/contact
center; w | po roczu zrealizowano wiele ciekawycbjgktow.

3. Zostay zawarte interesgg umowy i zamowienia na kolejne kwartay roku 20BfAn

prowadzonych rozmow pozwala przyjza o enie, e kolejne kwarta y dadzpozytywne efekty
sprzedaowe.
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4. Dodatkowo naley zaznaczy, i po debiucie gie dowym Zard spo ki, jak rownie okre lone
osoby w sp6 ce znaozo zaktywizowa y swojdzia alno w zakresie realizacji celéw emisji, a
zw aszcza w celu akwizycji kapita owych oraz budowyku na us ugi ,hostowanego call
center”.

5.Przejto kontrol nad spo k Lockus, dziki czemu Emitent wszed w posiadanie interesygh
aktywéw nieruchomaiowych. Inwestycja ta odpowiada kierunkom strategego rozwoju
Emitentai ma s w zapewnieniu warunkow do dalszego rozwoju Spo ki.

SYTUACJA KADROWA

Za o enia polityki kadrowej Emitenta su realizacji planéw dynamicznego rozwoju i
umacniania rynkowej pozycji konkurencyjnej, W zmku z tym Spoéka zatrudnia w
szczegolIncei ludzi m odych, kreatywnych i ambitnych, ktorzysponuj odpowiednim zasobem
specjalistycznej wiedzy oraz mogprosta wysokim wymaganiom stawianym przez klientow.
Spo ka systematycznie powsza stan zatrudnienia pozyskujspecjalistow w obszarach
dzia alnoci o najwi kszym potencjale wzrostu.

Emitent stosuje motywacyjny system wynagradzaniaac@wnikow. Wynagrodzenie
pracownikéw sk ada siz cz ci staej i zmiennej tj. uzaleionej od osigni tych wynikéw
premii uznaniowej. Premie $rzyznawane przez Za w zaleno ci od stopnia wykonania
planu lub realizacji powierzonych zad&mitent cieszy siopini dobrego pracodawcy.
Obserwowane fluktuacje zatrudnienia mejvojaki charakter. Po pierwsze stanowi je natwaln
zmienno kadr, zwi zana ze zmianami miejsca pracy przez pracownik@z arymiany kadr w
Spo ce. Drugi proces stanowi tworzenie nowych staskg w zwi zku z uruchamianymi nowymi
obszarami dzia alngi. Jest to proces stay i dizie ulega nasileniu wraz z rozwojem
dzia alnoci Emitenta.

Aktualnie w Spo ce zatrudnionych jest 43 pracowmikOW ramach Grupy Kapita owej
zatrudnienie przekracza 60 etatow.

INFORMACJA O PROWADZONEJ DZIA ALNO  CI | PLANY ROZWOJOWE

W przytoczonym okresie Emitent ogn przychdd na poziomie netto 6,984 min PLN, co
daje przychod wyszy o ok. 27 % w stosunku do analogicznego okreku 2006. W opinii
Zarz du takie wyniki naley uzna za satysfakcjonuge, aczkolwiek decyduge znaczenie dla
wynikéw ca ego roku lxlzie mia o drugie po rocze, w szczegOliaza 1V kwarta . Wynika to
ze specyfiki dzia alna@i Spo ki i obserwowanej rokrocznie sezonowiqprzychodow. Charakter
uzyskanych przychodow w Spo ce by analogicznyoeswiku do okreséw poprzedzeych i nie
odbiega zasadniczo od podstawowej dzia ah8po ki.

Podobnie jak w latach poprzednich cay przychodtaozrealizowany poprzez sprzeda
bezporedni do odbiorcy kocowego rOnego rodzaju sprtu, us ug, projektow, umacnia
swoj dotychczasow pozycj na rynku, jako solidnego dostawcy zaawansowangeiwirza
dla sektora rednich i duych firm i instytucji. Spo ka nie sprzedawa a usdg operatoréw
telelekomunikacyjnych.
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| pé rocze 2007 by o dla Spo ki kolejnym okreseralimacji konsekwentnej polityki sprzeda
polegaj cej na koncentracji na dwoch obszarach oferowanyzivi za :
wysoko zaawansowanych technologii telekomunikaalnyze szczegolnym
uwzgl dnieniem rozwiza contact center i sieci VolP oraz us ug serwisowych
SLA,
realizacji ( dostawy, wykonawstwo, integracja, ssrjvkompletnych rozwiza ,
obejmuj cych ré ne platformy sprzowe i softwarowe oraz us ugi w zakresie
tzw.” niskich prdow”;

Kluczowe kierunki dzia alno ci.
W | p6 roczu 2007 i w perspektywie kolejnych kwabta:

- uzyskanie efektu synergii z ICM Polska Sp. z o0.0.

ICM Polska Sp. z o0.0. z siedzibw Warszawie jest typowo niszowym
integratorem w zakresie systemow telekomunikacyjngpartych o platform Alcatel.
Spo6 ka ma wysokie kompetencije i autoryzacije Aldgatied Alcatel Business Partner.

Na przestrzeni kilku lat dzia ania spo ka generamarzychody na poziomie ok. 2 min
PIn. rednia rentowno Spo ki oscyluje w granicach 6 - 8%. Wspomniany ipoz
rentownoci b dzie ulega stopniowej poprawie z uwagi na wzraktiaiu w przychodach
dzia alnoci integratorskiej i koncentracji na wysokomawych projektach.

G O6wne obszary dzia ania ICM to:

- systemy telekomunikacyjne bazcg na platformie Alcatel),

- systemy call center bazep na platformie Omni PCX Office oraz Omni PCX
Enterprise,

- serwis oraz obs uga systeméw call/contact center.

- uzyskanie efektu synergii z IQNet Sp. z o0.0.,

IQNet Sp. z 0.0. z siedzibw Katowicach jest nowoczesnym integratorem w
zakresie systeméw telekomunikacyjnych. W 2006 no& lsa wygenerowa a ponad 250
tys. zysku netto przy przychodach na poziomie 4 pnrtychodéw. Spo kcharakteryzuje
wysoka dynamika rozwoju oraz dobre wshiki finansowe: rentowno netto ponad 6
proc., rentowno kapita 6w 34 proc., rentownoaktywow 17 proc. )

G O6wne obszary dzia ania IQNet to:

- systemy telekomunikacyjne bazcg na platformie Siemens (w tym obszarze
produktéw spo6 ka ma wysokie kompetencije i autorfz&emensa),

- systemy call/contact center adresowane dla ma eganiego rynku oparte na 2,
3 platformach o bardzo dobrym stosunku p/p (priceperformance), czyli tak jak
oczekuje tego w aie rynek rednich przedsbiorstw;

- systemy CRM bazuge na platformie CRM Microsoft

- rozw0j spo ki Teleinvention.

Spo ka Teleinvention zosta a powo ana celem rozwdzjia alnoci hostowanego
call center stanowcego autorskie rozwkanie Emitenta, ktére w ocenie Spo ki ma du
szans na rynkowy sukces.
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- mo liwo dalszej rozbudowy grupy kapita owej Emitenta — w ym zakresie
prowadzone s rozmowy z kilkoma podmiotami zainteresowanymi wspliiym
rozwojem;

- zwi kszenie iloci zamoéwie i podpisywanych umow z uwzgldnieniem
sezonowaoci dzia alno ci Spo ki;

- poprawa 0golnej sytuacji makroekonomicznej i oywienie w sektorze IT .
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F. WYBRANE DANE FINANSOWE

WYBRANE DANE FINANSOWE wtys.z w tys.EUR
30.06.2007 30.06.2004 30.06.200f7 30.06.2006

1. Przychody netto ze sprzeggproduktéw, towaréw i materia 6w 6984 5487 1815 1407

1. Zysk (strata) z dzia alnci operacyjnej 169 320 44 82
Ill. Zysk (strata) brutto 319 319 83 82
IV. Zysk (strata) netto 211 251 55 64
V. Przep ywy pieni ne netto z dzia alnai operacyjnej -1 944 -372 -50b -96
VI. Przep ywy pieni ne netto z dzia alngi inwestycyjnej -5 568, -324 -1 44 -4B
VII. Przep ywy pieni ne netto z dzia alngi finansowej -40 57| -10 1
VIIl. Przep ywy pieni ne netto, razem -7 552 -639 -1 960 -16
IX. Aktywa, razem 25183 5 364 6 681 132y
X. Zobowi zania i rezerwy na zobowaania 4152 1315 1104 32
XI. Zobowi zania d ugoterminowe 76 123 20 30
XIl. Zobowi zania krétkoterminowe 4076 1192 1087 29%
XIlI. Kapita w asny przypisany do podmiotu domjneego 18 437 4 044 4 896 1001
XIV. Kapita zak adowy 2 686 1486 713 36
XV. Liczba akcji (w szt.) 2686 000 1486 00 2686 090 1486 OO
XVI. Kapita y mniejszoci 7

XVII. Rozwodniony zysk (strata) na jediakcj zwyk (w z /EUR)

XVII. Warto  ksi gowa na jednakcj (w z /EUR) 6,86 2,72 1,87 0,6]f
Rozwodniona warto ksi gowa na jednakcj (w z /EUR)

Zadeklarowana lub wyp acona dywidenda na jesktj (w z /EUR)

Pierwsze po6rocze 2007 roku podobnie jak w roku rpegnim wskazuje na wygtienie
wyra nego czynnika sezonowa, charakterystycznego dla branlT, szczegdlnie zaistotnego
w segmencie dzia alnoi Emitenta. W stosunku do roku poprzedniego pragghwzrosy o
oko o 27%. Wyniki finansowe na poziomie netto rieznacznie nsze ni w analogicznym
okresie 2006. Wynika to po czi z ponoszenia dodatkowych kosztow zzenych z
przygotowaniem akwizycji kapita owych i wein restrukturyzacj utworzonej grupy.

BADANIA | ROZWOJ

Emitent w okresie obfym sprawozdaniem nie prowadzi

dotycz cych nowych produktow.

CZYNNIKI RYZYKA

% & # & &

prac badawczyclozivojowych

Ryzyko dzia alnoci operacyjnej Emitenta wie si z czynnikami o charakterze rynkowym,
w a ciwym doborem strategii Spé ki oraz jej konsekwentealizacj. Czynniki rynkowe wi

si z tempem wzrostu rynku teleinformatycznego w Rylscw szczegdllnoi wzrostu popytu na
us ugi o wysokim stopniu zaawansowania technologign. Efekty operacyjne zake b d od
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mo liwo ci realizacji strategii rozwoju Sp6 ki. Dotychczas® wyniki i osigni cia Spo ki
potwierdzaj w a ciwe jej pozycjonowanie na rynku.

#' $
Wielko przychodow generowanych przez Spddodlega wahaniom sezonowym. Tradycyjnie
najlepszym okresem dzia almo firmy jest Il i IV kwarta . Najni sze przychody przypadag

reguy w Il kwartale roku. Taka struktura przycheddwnynika z roz oenia w czasie
harmonogramu zaméwiei realizacji kontraktow w sektorze teleinformatygm. Dotychczas
nadwy ki finansowe generowane w szczycie zamowieaz bie ce wp ywy sta e (g Ownie z
umow serwisowych) pozwalay na utrzymanie odpowigdp ynnoci w ca ym roku. Spo ka
podejmuje jednak dziaania zmierzzg do sp aszczenia struktury przychodow, przy
jednoczesnym zwkszeniu ogolnych obrotéw. W tym zakresie szczegaim&czenie przypada
rosn cym przychodom z umow serwisowych oraz wprowadzeluiwferty nowych produktow
Spo ki.

(

Dziaalno Spdéki na rynku zaawansowanych technologii tetaimiatycznych wymaga
odpowiedniej wiedzy i przygotowania, szczegolnie ogniesieniu do kadry kierowniczej i
personelu technicznego. Poziom kompetencji pradawiokre la ponadto zdolno Emitenta w
prowadzeniu najbardziej zaawansowanych technologicprojektéw. Nie mana wykluczy
sytuacji fluktuacji kadry i przechodzenia kluczowycpracownikbw do podmiotéw
konkurencyjnych. Ponadto wzrost popytu na spetjglisz brany teleinformatycznej mee si
przek ada na wzrost wynagrodze

Spo ka dostrzega to ryzyko i podejmuje dzia anipobgéegawcze na dwoch p aszczyznach. Z
jednej strony jest to zwkanie dotychczasowych pracownikow ze Spo@dbywa si to poprzez
wprowadzenie systemu motywacyjnego, program szkelgsokospecjalistycznych i zawieranie
umoéw o zakazie konkurenciji, rownig@o ustaniu stosunku pracy. Z drugiej strony Sp&ticde
doskonali proces rekrutacji nowych pracownikéw, taby kadra na poszczegoinych
stanowiskach by a zagtowalna w moliwie krotkim okresie.

% & & "
Spo ka jest dystrybutorem i integratorem najnowkzyechnologii wiatowych w sektorze
teleinformatycznym. Nie Wl ¢ jednak producentem udze jest zwizana umowami
kooperacyjnymi z dostawcami technologii. W tym zshe szczegollne znaczenie mapstawcy
rozwi za jak Avaya, CT Ware, Nice, Optima, Policom, Siemeagmon, Sytel, Trinicom, W
zwi zku z powyszym nie mona wykluczy wyst pienia w przysz ai probleméw w realizacji
umow z dostawcami lub pogorszenia warunkow wspoéypra
Ryzyko takie jest zminimalizowane dki posiadaniu wysokiego stopnia akredytacji u
kluczowych partneréw oraz dywersyfikacji oferowahyozwi za . Spo ka zamierza ten status
jeszcze umacnia Na korzy Spéki przemawia tak w tym kontekcie wystpuj ca
konkurencja na rynku dostawcéw technologii.

( )
UNIMA 2000 jest firm posiadajc cis specjalizacj Pomimo tego podlega presji
konkurencyjnej innych podmiotow z bran Poréwnania w oparciu o dane dotyoz polskiego
rynku telekomunikacyjnego, jak réwnieynku informatycznego sobarczone dym b dem.
Nale a oby bowiem przeprowadzidok adn analiz produktow kadej z firm i dopiero na tej
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podstawie zbudowastosowny ranking. Poniewaego typu zestawienia nie glostpne na
rynku, zostan przedstawione ogolne informacje na temat polskiggéu teleinformatycznego,
bazuj ce na danych z raportu Teleinfo 500. Spo ka a&25 pozycj w grupie firm oferujcych
us ugi integracyjne w zakresie telekomunikacji. Wipgge firm, ktére zajy wy sze miejsca w
rankingu dominuj spo ki corki firm midzynarodowych specjalizigych si w rozwi zaniach
telekomunikacyjnych np. Motorola Polska, Ericsséapsh Telecom, NextiraOne Polska. ndd
klasycznych integratorow moa wymieni: SterProjekt, Winuel Wroc aw, K-Tel, Andra.

W zestawieniu najwkszych firm oferujcych usugi budowy i uruchamiania sieci
telekomunikacyjnych UNIMA 2000 zap 16 miejsce. Do najwkszych podmiotow na tym
rynku nale firmy: Sprint, K-tel, Alma, Telefon 2000.

PODSUMOWANIE

Zako czone pé rocze nalg uzna za pomylne dla Spo ki, chociapodobnie jak w latach
poprzednich na wyniki oddzia uje czynnik sezonosvo Zostay zrealizowane wszystkie
zasadnicze cele, ktore byy zdefiniowane do gisicia. Wyranie daa si zaobserwowa
koncentracja dzia alnoi Zarz du na celach strategicznych. Dzia alneamej Spo ki zgodna
bya z jasno okréon i zdefiniowan polityk i koncentrowaa si na sferach wysokich
technologii, z istotnym udzia em wysokich kompefenpotencja u techniczno-organizacyjnego.

Wyniki pierwszego porocza nie odbiegajstotnie od nakréonego planu. Spo ka stale
podpisuje i negocjuje nowe kontrakty, ddi czemu portfel zamdéwie na drugie poé rocze
systematycznie sizape nia.

Za g 6wne osigni cie Zarzd uwaa zrealizowanie celow emisji publicznej i stworzeni
kompletnej grupy kapita owej sk adagj si ze spo ek posiadajych w ofercie rozwizania
wszystkich liczcych si na wiecie dostawcow rozwea call / contact center tj.. Unima 2000
(Avaya, Nortel); IQnet (Siemens); ICM Polska (Aleit
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